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Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2022 йил 28 январдаги
ПФ-60-сонли Фармони ва шу ҳақидаги вилоят ҳокимининг 2022 йил

28февралдаги 89-11-0Q/22-сонли қарори ижросини таъминлаш ҳақида

 

Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2022 йил 28 январдаги
“2022-2026  йилларга  мўлжалланган  Янги  Ўзбекистоннинг  тараққиёт
стратегияси тўғрисида”ги ПФ-60-сонли Фармони ижросини таъминлаш ҳамда
“Инсон қадри учун” тамойили асосида халқимизнинг фаровонлигини янада
ошириш, иқтисодиёт тармоқларини трансформация қилиш ва тадбиркорликни
жадал ривожлантириш, инсон ҳуқуқлари ва манфаатларини сўзсиз таъминлаш,
фаол  фуқаролик  жамиятини  шакллантиришга  қаратилган  ислоҳотларнинг
устувор йўналишларида белгиланган вазифаларни ўз вақтида амалга ошириш
ва шу ҳақидаги вилоят ҳокимининг 2022 йил 28февралдаги 89-11-0Q/22-сонли
қарори ижросини таъминлашмақсадида :

 

ҚАРОР ҚИЛАМАН:

1. Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2022 йил 28 январдаги
“2022-2026  йилларга  мўлжалланган  Янги  Ўзбекистоннинг  тараққиёт
стратегияси  тўғрисида”ги  ПФ-60-сонли  Фармони  ва  шу  ҳақидаги  вилоят
ҳокимининг 2022 йил 28февралдаги 89-11-0Q/22-сонли қарори раҳбарлик ва
ижро учун қабул қилинсин.

2. Ўзбекистон Республикаси Президентининг мазкур Фармони билан:

кенг жамоатчилик муҳокамаси натижасида “Ҳаракатлар стратегиясидан -
Тараққиёт  стратегияси  сари”  тамойилига  асосан  ишлаб  чиқилган  еттита
устувор  йўналишдан  иборат  2022-2026  йилларга  мўлжалланган  Янги
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Ўзбекистоннинг  тараққиёт  стратегияси  (кейинги  ўринларда  -  Тараққиёт
стратегияси) ва уни “Инсон қадрини улуғлаш ва фаол маҳалла йили”да амалга
оширишга оид bixb давлат дастури (кейинги ўринларда - Давлат дастури) 1 ва
2-иловаларга мувофиқ тасдиқланганлиги;

Тараққиёт  стратегиясида  инсон  қадрини  улуғлашга  йўналтирилган
ижтимоий  ҳимоя  сиёсати  бўйича  белгиланган  вазифалар  доирасида:

а)  2026  йилга  қадар  эҳтиёжманд аҳоли ижтимоий нафақа  ва  моддий
ёрдам билан тўлиқ қамраб олинганлиги;

б)  Қорақалпоғистон  Республикаси  ва  Хоразм  вилоятида  биринчи-
тўртинчи синф ўқувчиларини Давлат бюджети маблағлари ҳисобидан бепул
овқат (нонушта ёки тушлик) билан таъминлаш йўлга қўйилганлиги;

в) 2023 йил 1 январдан бошлаб пенсияни ҳисоб-китоб қилиш учун иш
ҳақининг  максимал  миқдори  пенсияни  ҳисоблаш базавий  миқдорининг  ўн
баробаридан ўн икки баробаригача оширилганлиги;

маҳалланинг “фаол” моделини жорий этиш, уни аҳоли муаммоларини
бевосита  ҳал  қилиш ҳамда  ҳудудни ривожлантириш учун зарур  ресурс  ва
имкониятлар билан таъминлаш мақсадида 2022 йилда:

маҳаллаларда янги институт сифатида жорий қилинган тадбиркорликни
ривожлантириш,  аҳоли  бандлигини  таъминлаш  ва  камбағалликни
қисқартириш масалалари бўйича туман (шаҳар) ҳокими ёрдамчилари ҳамда
ёшлар етакчилари фаолияти самарали йўлга қўйилганлиги;

барча  даражадаги  раҳбарлар  маҳаллага  тушиб,  ўз  йўналиши  бўйича
муаммоларни  ўрганиши  ва  уларга  ечим  топиши  тартиби  жорий  этилиб,
маҳалладаги ишларнинг ҳолати вазирлик, идора ва ҳокимликлар фаолиятини
баҳолашнинг бош мезони сифатида белгиланганлиги;

маҳалладан  туриб  барча  давлат  органларига  мурожаат  қилиш  ва
уларнинг  раҳбарлари  билан  мулоқот  қилиш  тизими  яратилиб,  давлат  ва
ижтимоий  хизматларни  бевосита  маҳаллада  кўрсатиш,  шу  жумладан
Ўзбекистон  Республикаси  Президентининг  Халқ  қабулхоналари  билан
самарали  алоқаларни  йўлга  қўйиш  орқали  маҳаллаларнинг  халқ  олдидаги
нуфузи оширилиши;

маҳаллаларда  ижтимоий-иқтисодий  муаммоларни  ҳал  этишда
фуқароларнинг ўзини ўзи бошқариш органларининг ваколатлари қайта кўриб
чиқилиб, молиявий имкониятлари кенгайтирилиши;

маҳаллаларнинг  “ўсиш  нуқталари”  ва  уларда  яшовчи  аҳолининг
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тадбиркорлик  фаолиятидаги  ихтисослашувидан  келиб  чиқиб,  уларда
истиқомат  қилиб,  фаолият  юритувчи  аҳолини  давлат  томонидан  қўллаб-
қувватлаш тизими самарадорлиги оширилиши;

маҳалла ҳудудида давлат-хусусий шериклик асосида спорт ва маданий
иншоотлар, ижодий клублар, бандликка кўмаклашиш ва ўқитиш марказлари,
тадбиркорлик  объектлари  каби  инфратузилмани  яратиш  бўйича  чора-
тадбирлар  амалга  оширилиши;

маҳаллани  жойлардаги  вакиллик  органлари  билан  доимий
алоқаларининг  ҳуқуқий  асосларини  яратиш,  шу  жумладан  маҳалла  раиси
томонидан  маҳаллий  Кенгаш  мажлисида  кўрилиши  мажбурий  бўлган
масалаларни  киритишнинг  самарали  механизмлари  йўлга  қўйилиши;

 фуқаролар  томонидан  маҳалла  раисига  нисбатан  ишончсизлик
билдириш  институти  жорий  этилиши;

Тараққиёт стратегиясида таълим сифатини ошириш бўйича белгиланган
вазифалар доирасида 2022 йилда:

а)  1  апрелдан  бошлаб  нодавлат  мактабгача  таълим ташкилотлари  ва
мактабларга  фарзандларини  юбораётган  ота-оналарнинг  ойига  3  миллион
сўмгача бўлган тўловлари даромад солиғидан озод этилганлиги;

б) ўрта таълим тизимини замон талабларига мослаштириш мақсадида:

умумий ўрта таълим муассасаларида дарсликларни янгилаш дастурини
амалга ошириш учун Давлат бюджетидан 605 млрд сўм ажратилганлиги;

141 мингта янги ўқув ўринлари яратилиши ва уларнинг сони 2026 йил
якунига қадар 6,4 миллионгача етказилиши;

Тараққиёт стратегиясида миллий иқтисодиётни жадал ривожлантириш
ва  юқори  ўсиш  суръатларини  таъминлаш  бўйича  белгиланган  вазифалар
доирасида:

а) 2022 йилда йиллик инфляция даражасини 9 фоизгача ва 2023 йилда
5 фоиз ҳамда фискал тақчилликни 3 фоизгача пасайтириш чоралари кўрилиб,
кейинчалик  инфляция  ва  Давлат  бюджети  тақчиллиги  ушбу  кўрсаткичдан
ошмаслиги таъминлаб борилиши;

Бунда,  давлат  улушига  эга  тижорат  банкларида  трансформация
жараёнларини якунлаб,  2026 йил якунига  қадар банк активларида хусусий
сектор улуши 60 фоизгача чиқарилиши;
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б) 2023 йилдан қўшилган қиймат солиғи ставкаси 12 фоизгача ҳамда
банк, молия ва телекоммуникация каби тадбиркорлик йўналишларида фойда
солиғи ставкаси 15 фоизгача туширилиши;

в) “Яшил иқтисодиёт” технологияларини барча соҳаларга фаол жорий
этиш орқали 2026 йилга қадар иқтисодиётнинг энергия самарадорлигини
20 фоизга ошириш ва ҳавога чиқариладиган зарарли газлар ҳажмини 20 фоизга
қисқартириш чоралари кўрилиши;

2022  йилдан  бошлаб  босқичма-босқич  тадбиркорликка  оид  барча
мажбурий  талабларни  ягона  электрон  реестрга  киритиш  тартиби  жорий
этилиши ҳамда такрорланувчи ва ўз аҳамиятини йўқотган мажбурий талаблар
қайта кўриб чиқилиб, ягона реестр 2025 йил 1 июлдан бошлаб тўлиқ ишга
туширилиши;

2022  йил  1  апрелга  қадар  тадбиркорлик  субъектларида  масофавий
(онлайн)  фаолият  кўрсатиш  имкониятларининг  мавжудлигидан  ҳамда
уларнинг ихтисослашувидан келиб чиқиб, лицензия ва бошқа рухсат этувчи
ҳужжатларни олиш тартиб-таомиллари:

айрим фаолият турларига фақат малакавий талабларни белгилаш орқали
бино ва  иншоот,  хона,  асбоб-ускуна,  техника  воситалари,  бошқа жиҳозлар
ҳамда уларга бўлган шартларни бекор қилиш;

фаолият  йўналишидаги эҳтиёждан келиб чиқиб мутахассисни танлаш
ҳуқуқини бериш орқали штатида мавжуд бўлиши шарт бўлган ходимларга
бўлган талабларни қайта кўриб чиқиш;

муайян  фаолият  билан  кўчма  тартибда,  шу  жумладан  автотранспорт
воситаларидан фойдаланган ҳолда шуғулланиш имкониятини яратиш;

хизмат кўрсатиш мамлакат ҳудудидан ташқарисида амалга оширилиши
сабабли хориждан келган буюртмалар бўйича миллий стандарт ва талабларни
бекор қилиш;

“боғловчи-оператор”  сифатида  масофавий  хизматни  кўрсатишга
ихтисослашган  тадбиркорлик  субъектлари  (агрегаторлар)  фаолиятига  доир
махсус шартларни белгилаш орқали айрим лицензия ва бошқа рухсат этувчи
ҳужжатларни олиш бўйича талабларни бекор қилишни инобатга олган ҳолда
соддалаштирилиши;

иқтисодиётда давлат иштирокини қисқартириш ва хусусий сектор учун
кенг  йўл  очиш  мақсадида  эксклюзив  ҳуқуқларни  бекор  қилиш  ва  давлат
иштирокидаги  компанияларни  хусусийлаштириш  ҳисобига  25  дан  ортиқ
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фаолият  тури  (2022  йилда  -  14  та,  шу  жумладан  сертификатлаштириш
хизматлари,
2023 - 2025 йилларда - 11 та, шу жумладан нефть маҳсулотларини сақлаш, темир
йўлларда  ташишда қўшимча  хизматларни  кўрсатиш,  аэровокзал  ва  вокзал  олди
комплексларини  юритиш  хизматлари,  темир  йўлда  экспедиторлик  хизматлари)
бўйича монополиялар тугатилиши;

Тараққиёт  стратегиясида  ҳудудларни  комплекс  ижтимоий-иқтисодий
ривожлантириш  бўйича  белгиланган  вазифалар  доирасида  ҳудудлар  билан
ишлашнинг:

2022 -  2026 йилларга мўлжалланган ҳудудларни комплекс ижтимоий-
иқтисодий ривожлантириш бўйича дастурлар асосида ҳар йили барча туман ва
шаҳарнинг  муаммо  ва  имкониятларини  чуқур  ўрганган  ҳолда  ҳудудлар
кесимида  тараққиёт  дастурлари  ишлаб  чиқилиши;

ҳар  чорак  якуни  бўйича  Қорақалпоғистон  Республикаси  Вазирлар
Кенгаши  Раиси,  вилоятлар  ва  Тошкент  шаҳар  ҳокимлари  ҳудудларни
ижтимоий-иқтисодий  ривожлантириш  дастурларидаги  вазифаларнинг
бажарилиши  юзасидан  халқ  депутатлари  Кенгашларига,  Бош  вазирнинг
ўринбосарлари  ҳамда  вазирлик  ва  идоралар  раҳбарлари  эса  Олий  Мажлис
палаталарига ҳисобот бериши;

ижтимоий-иқтисодий  соҳани  ислоҳ  қилиш  ва  устувор  тармоқларни
ривожлантиришга  йўналтирилган  муҳим  лойиҳалар  барча  ҳудудларнинг
талаблари  ва  маҳаллий  ташаббускорларнинг  таклифларини  инобатга  олган
ҳолда  маҳаллий  жамоатчилик  иштирокида  кенг  муҳокамадан  кейин  қабул
қилинишини назарда тутувчи янги тартиби ўрнатилиши;

Давлат  бошқаруви  органларининг  “Давлат  -  инсон  учун”  тамойили
асосида ҳудудий масалаларни ҳал қилишдаги масъулияти ва жавобгарлигини
кучайтириш  ҳамда  уларнинг  стратегик  йўналишларни  режалаштиришга
қаратилган  янги  тизим  яратиш  мақсадида:

маҳаллаларда  тадбиркорликни  ривожлантириш,  аҳоли  бандлигини
таъминлаш ва камбағалликни қисқартириш масалалари бўйича туман (шаҳар)
ҳокими ёрдамчилари ҳамда  ёшлар  етакчилари томонидан доимий равишда
маҳаллани ўрганиш ва таҳлил қилиш натижасига кўра уларни ривожлантириш
бўйича “йўл хариталари”ни ишлаб чиқиш амалиёти йўлга қўйилганлиги;

барча  бўғиндаги  давлат  бошқаруви  органларининг  бир  йиллик  иш
дастурини, шу жумладан жамоатчилик иштирокида ишлаб чиқиш, уларнинг
ижро ҳолатини доимий эълон қилиб бориш амалиёти йўлга қўйилганлиги;

давлат органларида мурожаатларни таҳлил қилиш, ижтимоий сўровлар
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ва  жамоатчилик  муҳокамаларини  ўтказиш  натижаларидан  келиб  чиқиб,
ҳудудлар (туман, шаҳар, қишлоқ ва маҳалла) кесимида ўз тузилмаларининг
фаолияти бўйича дастурлар ишлаб чиқилиб, эълон қилиб борилиши;

давлат  бошқаруви  органлари  томонидан  қабул  қилинаётган
қарорларнинг  ижро  этилиши  жараёнини  жамоатчилик  томонидан  кузатиб
бориш, шу жумладан оммавий ахборот воситаларида мунтазам эълон қилиб
бориш тизими яратилганлиги;

ҳар  бир  тармоқ  ва  ҳудуд  бўйича  қабул  қилинган  дастурлар  ижроси
юзасидан раҳбарларнинг ҳисобот бериш тизими йўлга қўйилганлиги;

Давлат  хизматлари  қамрови  ва  тезкорлигини  ошириш,  уларнинг
кўрсатилишида  аҳолининг  барча  қатламлари  манфаатлари  инобатга
олинишини  таъминлаш  мақсадида  2022  йилда:

фуқароларга ҳужжатларни бериш ва алмаштиришда, шунингдек ўзаро
боғлиқ давлат хизматларини мурожаатни кутмасдан таклиф этиш амалиёти
йўлга қўйилганлиги;

“Фуқароларнинг рақамли паспорти” лойиҳасини жорий қилиш ҳисобига
аҳолидан туғилганлик тўғрисида ва ҳайдовчилик гувоҳномалари, шаҳодатнома
ва  диплом  каби  муайян  фактни  тасдиқловчи  ҳужжатларни  талаб  қилиш
амалиёти бекор қилинганлиги;

кекса ва ногиронлиги бўлган шахсларга давлат хизматларини кўрсатиш
тизимини соддалаштириш ва уларга замонавий технологияларни жорий этиш
орқали қўшимча қулайликлар яратилганлиги;

Тараққиёт  стратегиясида  адолат  ва  қонун  устуворлигини  таъминлаш
бўйича белгиланган вазифалар доирасида 2022 йилда:

ижтимоий  ҳимояга  муҳтож  фуқароларга  жиноят  ишлари  билан  бир
қаторда фуқаролик ва маъмурий ишлар бўйича ҳам давлат ҳисобидан бепул
юридик ёрдам кўрсатиш тартиби жорий этилганлиги;

қарори,  ҳаракати  (ҳаракатсизлиги)  ноқонуний  эмаслигини  маъмурий
судда исботлаш мажбуриятини, уни қабул қилган мансабдор шахснинг ўзига
юклаш тартибига амал қилиниши қатъий таъминланиши;

ҳаракатланиш эркинлиги  чекланган  шахсларни  ҳисобга  олиш бўйича
ягона онлайн электрон реестр юритилиши йўлга қўйилганлиги;

жазони  ўтаб  бўлган  фуқароларнинг  келгусида  жамиятда  ўз  ўрнини
топишига  амалий  кўмаклашиш  учун  “дастлабки  ижтимоий-моддий  ёрдам
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пакети”ни бериш тизими жорий қилинганлиги;

ушбу тизим доирасида жазони ўтаб бўлган ва ўзининг тадбиркорлик,
меъморчилик, ҳунармандчилик каби йўналишларда аниқ лойиҳаларини тақдим
этиб,  мустақил фаолиятини бошламоқчи бўлган фуқароларга  бир марталик
моддий ёрдам бериш амалиёти йўлга қўйилганлиги;

2022-2026  йилларга  мўлжалланган  Янги  Ўзбекистоннинг  тараққиёт
стратегиясини амалга ошириш бўйича республика комиссияси ҳамда унинг
ишчи гуруҳи таркиблари 3 ва 4-иловаларга мувофиқ тасдиқланганлиги;

Комиссия ва ишчи гуруҳ зиммасига Тараққиёт стратегиясига киритилган
тадбирлар  тўлиқ,  ўз  вақтида  ва  сифатли  бажарилишини  ташкил  этиш  ва
мониторинг  қилиш,  шунингдек,  уни  2023-2026  йилларда  амалга  ошириш
бўйича тегишли йиллик давлат дастурлари лойиҳаларининг тайёрланишини
мувофиқлаштириш вазифаси юкланганлиги;

Тараққиёт стратегиясини ўз вақтида ва самарали амалга ошириш барча
давлат органлари ҳамда уларнинг мансабдор шахслари фаолиятининг устувор
вазифаси ҳисобланиши;

Тараққиёт стратегияси беш босқичда, юртимизда йилларга бериладиган
номлардан  келиб  чиқиб,  ҳар  бир  йил  бўйича  давлат  дастурлари  қабул
қилинишини назарда тутган ҳолда амалга оширилиши маълумот учун қабул
қилинсин.

3.  2022–2026 йилларга мўлжалланган Янги Ўзбекистоннинг тараққиёт
стратегияси ва уни “Инсон қадрини улуғлаш ва фаол маҳалла йили”да амалга
оширишга  оид  Давлат  дастурни  ижросини  ташкил  этиш  ва  назоратини
таъминлаш  бўйича  туман  Ишчи  гуруҳи  1-иловага;

2022-2026  йилларга  мўлжалланган  Янги  Ўзбекистоннинг  тараққиёт
стратегияси ва уни “Инсон қадрини улуғлаш ва фаол маҳалла йили”да амалга
оширишга оид туман ҳудудий дастури барча йўналишларини бир ой муддатда
тайёрлаш ва ижрога йўналтириш 2-иловага;

“Инсон қадрини улуғлаш ва фаол маҳалла йили”да амалга оширишга оид
Давлат  дастурининг  асосий  устувор  йўналишлари  ижросини
мувофиқлаштириш  бўйича  туман  ҳокимлигидан  бириктирилган  масъуллар
рўйхати 3-иловага мувофиқ тасдиқлансин.

4.  Туман Ишчи гуруҳи (А.Мустафакуловв,  М.Бекмирзаева,  Н.Орипов,
Б.Абдурахмонов,  З.Умаров,  А.Жўрабоев,)  Янги  Ўзбекистоннинг  тараққиёт
стратегиясида  назарда  тутилган  Фарғона  вилояти  Риштон  туманини
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ривожлантиришнинг  устувор  йўналишларини  амалга  ошириш  бўйича
комиссиялар  билан  ҳамкорликда  туман  ташкилот  ва  муассаса,  нодавлат
нотижорат  ташкилотларининг  Давлат  дастурида  белгиланган  вазифаларни
белгиланган  муддатларда  сифатли  амалга  оширилишини  ҳар  ойда  назорат
қилиб борсин ҳамда унинг ўз вақтида ва тўлиқ ижро этилишини таъминлаш
чораларини кўрсин.

5.  Давлат  дастурини  бажарилишини  таҳлил  қилиш  ҳамда
мувофиқлаштириб бориш мақсадида туман ҳокимлиги ҳузурида Иқтисодий
тараққиёт ва камбағалликни қисқартириш, тижорат банклари, Молия, Солиқ,
Бандлик, Адлия, Инвестициялар ва ташқи савдо, Соғлиқни сақлаш, Маҳалла ва
оилани қўллаб қувватлаш бўлимлари, таълим муассасаларининг бир нафардан
малакали ходимларини жалб этган ҳолда, Мониторинг гуруҳи ташкил этилсин;

Мониторинг  гуруҳи,  Давлат  дастури амалга  оширилишининг  бориши
тўғрисидаги  ахборотни  ҳар  ойда  умумлаштириш  ҳамда  якунларини  аниқ
кўрсаткичлар  ва  эришилган  ижобий  ўзгаришларни,  таҳлилий  ахборот
кўринишида  акс  эттирган  ҳолда,  вилоят  ҳокимлигига  киритиб  борилиши
таъминласин.

6. Туман ҳокимлиги ишчи гуруҳига:

бир ҳафта муддатда Тараққиёт стратегиясида назарда тутилган устувор
йўналишларида  белгиланган  вазифаларни  ўз  вақтида  ва  сўзсиз  ижро
этилишини таъминлаш, “Инсон қадрини улуғлаш ва фаол маҳалла йили”да
амалга оширишга оид ҳудудий дастурларини ишлаб чиқиш юзасидан зарурий
чора-тадбирларни  белгиласин  ва  ўзларининг  тегишли  қарорлари  билан
тасдиқласин;

ҳудудий дастурига киритилган тадбирлар тўлиқ, ўз вақтида ва сифатли
бажарилишини ташкил этсин;

Тараққиёт стратегиясида назарда тутилган устувор йўналишларни
ҳамда  ҳудудий  дастурнинг  бажарилиши  тўғрисидаги  умумлаштирилган
маълумотларни  ҳар  ойнинг  23  санасига  қадартуман  ҳокимлиги  ҳузурида
ташкил этилган Мониторинг гуруҳига тақдим этиб борсин.

7. Халқ депутатлари туман Кенгаши котибияти билан биргаликда:

 туман халқ депутати Кенгаши ўз ҳудудларида Давлат дастурини амалга
ошириш бўйича ўн кун муддатда чора-тадбирлар режасини ишлаб чиқсин ва
ҳар ойда ўз мажлисларида муҳокама қилиб борсин;

сиёсий партияларнинг туман Кенгаши раислари ҳамда халқ депутатлари 
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туман  Кенгаши  раислари  маҳаллий  Кенгашлар  депутатлари  томонидан
дастурда белгиланган вазифалар ижроси юзасидан мунтазам ўрганишларни
амалга  ошириш,  ўрганиш  натижалари  бўйича  доимий  комиссиялар
йиғилишларида муҳокамалар ўтказиб бориш, белгиланган вазифалар ижросига
масъул бўлган раҳбарларнинг ҳисоботларини эшитиб бориш тизимини жорий
этсин  ҳамда  бу  борада  бўлинмалар,  ташкилот  ва  муассасалар  фаолияти
самарадорлигини оширишга қаратилган таклифларни ишлаб чиқсин.

8. Туман ҳокимлиги ижро интизоми бўйича масъул котиби (А.Жалилов)
ҳар  ойда  камида  бир  марта  ҳудудий  дастурнинг  бажарлиши  юзасидан
таҳлилий маълумотларни туман ҳокими ҳузурида ўтказиладиган “ҳокимлик
соати” муҳокамаларига киритиб борсин.

9.  Туман ҳокимлиги ахборот хизмати бошлиғи А.Дехқонов,  мунтазам
равишда:

Тараққиёт стратегияси ва Давлат дастурининг мақсад ва вазифаларини
оммавий ахборот воситаларида, шу жумладан Интернет ахборот тармоғида ва
ижтимоий  тармоқларда  кенг  шарҳлаб  борилишини  ҳамда  унинг  мазмун-
моҳияти жамоатчиликка тушунтирилишини;

Тараққиёт  стратегияси  ва  Давлат  дастури  доирасида  амалга
оширилаётган чора-тадбирларнинг бориши ва натижалари тўғрисидаги холис
ва тўлиқ маълумотларни аҳолига тезлик билан етказилишини таъминласин.

10.  Мазкур  қарорнинг  бажарилишини назорат  қилишни ўз  зиммамда
қолдираман.

Tuman hokimi С.Солиев
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Rishton tuman hokimining
2022 yil 5 apreldagi

133-11-158-Q/22-son qaroriga
1-ilova

Янги Ўзбекистоннинг тараққиёт стратегияси ва уни “Инсон қадрини улуғлаш
ва фаол маҳалла йили”да амалга оширишга оид Давлат дастури ижросини ташкил

этиш
ва назоратини таъминлаш бўйича туман

ИШЧИ ГУРУҲИ

 

Ф.И.О. Иш жойи, лавозими

С,Солиев – Туман ҳокими, Ишчи гуруҳ раҳбари

А.Мустафакулов – Туман ҳокимининг биринчи ўринбосари, Ишчи гуруҳ раҳбари
ўринбосари

З.Умаров – Туман ҳокимининг ўринбосари, Ишчи гуруҳ раҳбари ўринбосари
Б.Абдурахмонов – Туман ҳокимининг ўринбосари, Ишчи гуруҳ раҳбари ўринбосари
М.Бекмирзаева – Туман ҳокимининг ўринбосари, Ишчи гуруҳ раҳбари ўринбосари
А.Жўрабоевв – Туман ҳокимининг ўринбосари, Ишчи гуруҳ раҳбари ўринбосари
Н.Орипов – Туман ҳокимининг ўринбосари, Ишчи гуруҳ раҳбари ўринбосари
Ишчи гуруҳ аъзолари

А.Латипов – Туман прокурори в.в.б
Х.Тошпўлатов – Туман Ички ишлар бошқармаси бошлиғи
А.Разиқов – Туманлараро фуқаролик суди раиси
Қ.Мамадалиев – Ташкилий назорат гуруҳи раҳбари
А.Жалилов – Туман ҳокимлиги ижро интизом бўйича масъул мутахассиси
Б.Одилов – Туман ҳокимлиги иқтисодиёт  ва камбағалликни қисқартириш
А.Хамдамов – Туман ҳокимлиги бош мутахассиси
Ф.Ўринбоев – Туман ҳокимлиги бош мутахассиси
С.Мўминов – Туман ҳокимлиги бош мутахассиси
 Б.Мусажонов – Туман ҳокимлиги бош мутахассиси
М.Қодиралиев – Туман Адлия бўлими бошлиғи
И.Кенжабоев – Туман Фавқулодда вазиятлар бўлими бошлиғи
Д.Рахимов – Туман Давлат Солиқ бўлими бошлиғи
И.Джураев – Туман Молия бош бўлими бошлиғи  
Б.Рўзалиев – Инвестициялар ва ташқи савдо бўлими мутахассиси
Ў.Мадаминов – Туман Агробанк филиали бошлиғи
Д.Рахмонқулов – Туман халқ банки филиали бошлиғи
 Р.Гиаев – Микрокредитбанк филиали рахбари
Ш.Рахимов – Миллийбанк филиали бошқарувчиси
Ш.Рахимов – Давлат хизматлари агентлиги туман бўлими бошлиғи
Ў.Тешабоев – Туман Статистика бўлими бошлиғи
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Ф.И.О. Иш жойи, лавозими

Ш.нишонов – Савдо-саноат палатаси туман ҳудудий бўлими бошлиғи
 Б.Юнусов – “Ҳунарманд” уюшмаси туман бўлими бошлиғи
Ж.Рахимов – Туман Бандлик бош бўлими бошлиғи
Б.Эрматов – Туман Туризм ва спорт бўлими бошлиғи
А.Бобоев – “Ўзбектелеком” АК Риштон филиали директори
М.Махмудов – Туман Қишлоқ хўжалиги бўлими бошлиғи

Р.Мирзахмедов – Давлат солиқ қўмитаси ҳузуридаги кадастр агентлиги туман бўлими
бошлиғи

 З.Ходижахмедов – Туман Экология ва атроф-муҳитни муҳофаза қилиш бўлими бошлиғи
Ш.Абдурахмонов – Туман Қурилиш бўлими бошлиғи
Ў.Акбаров – Туман автомобиль йўллари бўлими бошлиғи
С.Собиров – “Ҳудудгаз Фарғона” Риштон филиали директори

 Р.Додоқўзиев – “Фарғона электр тармоқлари ҳудудий корхонаси” АЖ Сўх филиали
директори

 Ж.Собиров – “Фарғона сув таъминоти” МЧЖ директори
 А.Усманов – Туман тиббиёт бирлашмаси бош ҳакими
Ш.Мадаминов – Туман Халқ таълими бўлими мудири
М.Мамажонова – Туман Мактабгача таълим бўлими мудири
А.Хамдамов – Туман Маданият бўлими мудири
Э.Бобоев – Касаба уюшмалари ташкилотлари бирлашмаси Кенгаши раиси

М.Тожибоева – Туман Маҳалла ва оилани қўллаб-қувватлаш бўлими бошлиғининг
биринчи ўринбосари

М.Алижонов – Ёшлар ишлари агентлиги туман бўлими бошлиғи
Ж.Мўйдинов – Ёшлар иттифоқи туман Кенгаши раиси
А.Дехқонов – Туман ҳокимлиги Ахборот хизмати раҳбари
З.Йигиталиев –  Туман ҳокимлиги “Риштон ҳақиқати” газетаси бош муҳаррири

 

Изоҳ: Ишчи гуруҳ аъзолари бошқа ишга ўтган тақдирда, унинг таркибига ушбу
лавозимга янгидан тайинланган шахслар киритилади.
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Rishton tuman hokimining
2022 yil 5 apreldagi

133-11-158-Q/22-son qaroriga
2-ilova

Риштон туманида 2022–2026 йилларга мўлжалланган Янги Ўзбекистоннинг тараққиёт стратегиясини
“Инсон қадрини улуғлаш ва фаол маҳалла йили”да амалга оширишга оид

ДАВЛАТ ДАСТУРИ

 

Туман

Вилоят

Республика Устувор йўналишлар,
мақсадлар ва вазифалар Амалга ошириш механизмлари Амалга ошириш

шакли Муддати

Амалга ошириш
харажатлари
(молиялаш-тириш
манбалари)

Назорат қилувчилар Масъул ижрочилар  

I. ИНСОН ҚАДРИНИ ЮКСАЛТИРИШ ВА ЭРКИН ФУҚАРОЛИК ЖАМИЯТИНИ ЯНАДА
РИВОЖЛАНТИРИШ ОРҚАЛИ ХАЛҚПАРВАР ДАВЛАТ БАРПО ЭТИШ
Маҳалла институти фаолиятининг самарадорлигини ошириш, уни жамоатчилик бошқаруви ва назоратининг таянч бўғинига айлантириш
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Маҳалладан туриб барча
давлат органларига мурожаат
қилиш ҳамда уларнинг
раҳбарлари билан мулоқот
қилиш тизимини яратиш.

1. Аҳолининг маҳалла идорасидан
туриб давлат органлари ва
ташкилотларига мурожаат қилиш
ҳамда уларнинг раҳбарлари билан
видеоалоқа орқали мулоқотни ташкил
этиш тизимини яратиш.
Бунда Ўзбекистон Республикаси
Президенти Халқ қабулхонасининг
маҳаллалар билан самарали
алоқаларини йўлга қўйиш.
2. Давлат ва ижтимоий хизматларни
бевосита маҳаллада кўрсатиш
амалиётини йўлга қўйиш.
3. Маҳалла фаолиятида
қоғозбозликни камайтириш
мақсадида тақдим этилиши лозим
бўлган ҳисоботлар хатловдан
ўтказилиб, кескин камайтириш ҳамда
уларнинг тугал рўйхатини тасдиқлаш,
шунингдек, уларни тўлдириш ва
тақдим этиш жараёнини тўлиқ
рақамлаштириш.

Амалий
чора-тадбирлар

2022 йил
август

Ҳисоб-китобларга
асосан

Туман ҳокимининг
ўринбосари
М.Бекмирзаева

Маҳалла ва оилани қўллаб-
қувватлаш бўлими 
М.Тожибоева
Адлия бўлими бошлиғи
М.Қодиралиев

 

 3. “Ижтимоий ҳимоя ягона реестри”
ахборот тизимида аризаларни
электрон кўринишда онлайн
режимида 2023 йил якунига қадар
70-80 фоиз қабул қилишни
таъминлаш бўйича чораларни кўриш.
4. Маҳалла орқали расмийлашти-
риладиган ва олинадиган барча
турдаги ижтимоий нафақалар ва
моддий ёрдамни тайинлаш бўйича
ҳужжатларни онлайн (электрон)
тарзда тақдим этиш тизимини жорий
этиш.

Амалий чора-
тадбирлар
 
 
 
 
Ташкилий-ҳуқуқий
чора-тадбирлар

2022 йил
якунига
қадар
 
 
 
 
2022 йил
июнь

Ҳисоб-китобларга
асосан

Туман ҳокимининг
биринчи ўринбосари
А.Мустафакулов

Молия бўлими
И.Джураев,
Телекоммуникациялар
боғланмаси
А.Бобоев, Маҳалла ва
оилани қўллаб-қувватлаш
бўлими М.Тожибоева

 

 
 
2

 
 
2

 
 
6

 
Маҳаллаларнинг “ўсиш
нуқталари” ва уларда
яшовчи аҳолининг
тадбиркорлик фаолиятидаги
ихтисослашувидан келиб
чиқиб, уларда истиқомат қилиб,
фаолият юритувчи аҳолини
давлат томонидан қўллаб-
қувватлаш тизимини
кучайтириш.

1. Маҳаллада бир турдаги
ихтисослашувда фаолият юритаётган
аҳолини қўллаб-қувватлаш бўйича
чора-тадбирларни ишлаб чиқиш.
2. Маҳаллада тадбиркорликни
ривожлантириш, аҳоли бандлигини
таъминлаш ва камбағалликни
қисқартириш бўйича ҳоким
ёрдамчиларининг асосий
вазифаларидан бири сифатида йил
давомида маҳаллани ўрганиш ва
таҳлил қилиш натижасида
уни ўрта ва қисқа муддатда
ривожлантириш бўйича “йўл
харитаси”ни ишлаб чиқиш
амалиётини йўлга қўйиш.

 
Ташкилий-ҳуқуқий
чора-тадбирлар

 
2022 йил
август

 
Ҳисоб-китобларга
асосан

 
Туман ҳокимининг
биринчи ўринбосари 
А.Мустафакулов
 
Туман ҳокимининг
ўринбосари 
М.Бекмирзаева

Маҳаллабай ишлаш ва
тадбиркорликни
ривожлантириш маркази
Ж.Матисломов, Маҳалла ва
оилани қўллаб-қувватлаш
бўлими
М.Бекмирзаева,
Молия бўлими  И.Джураев,
Тадбиркорликка
кўмаклашиш маркази.
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3

 
 
 
3

  
 
Фуқаролар йиғинларининг
моддий-техник базасини
мустаҳкамлаш.

Қуйидагиларни назарда тутувчи
ҳудудий манзилли дастурлар ишлаб
чиқиш ва амалга ошириш:
8 та фуқаролар йиғини биноларини
капитал таъмирлаш;
10 та фуқаролар йиғини биноларини
жорий таъмирлаш;
ўз хизмат биносига эга бўлган 4 та
маҳалла биноларининг кадастр
ҳужжатларини расмийлаштириш.

 
Амалий чора-
тадбирлар

 
2022 йил
давомида

 
Хисоб китобларга
асосан

 
Туман ҳокимининг
ўринбосари 
М.Бекмирзаева

Маҳалла ва оилани қўллаб-
қувватлаш бошқармаси
М.Бекмирзаева
Молия бўлими  И.Джураев,
Қурилиш бўлими
Ш.Абдурахмонов,
Кадастр агентлиги
Р.Мирзахмедов
 

 

Маҳаллий давлат ҳокимияти органлари фаолиятининг институционал асосларини замон талабларига мослаштириш
 
4

 
4

 
10

Маҳаллий ижро ҳокимияти
органларини демократик
тамойиллар асосида
шакллантиришнинг ҳуқуқий
асосларини яратиш.

1. Маҳаллий ҳокимликларнинг ҳар
бир вазифа ижроси, шунингдек
сарфланаётган маблағлар юзасидан
жамоатчилик олдидаги
ҳисобдорлигини ошириш.

 
Норматив-ҳуқуқий
ҳужжат лойиҳаси

 
2022 йил
июнь

 
Ҳисоб-китобларга
асосан

Туман ҳокимлиги
ташлкилий кадрлар гуруҳи
Қ.Мамадалиев

 
Адлия бўлими
М.Модиралиев  

 
 
5

 
 
5

 
 
13

 
Маҳаллий бошқарув фаолиятига
ахборот-технологияларини кенг
жорий қилиш.

“Рақамли халқ депутатлари Кенгаши”
лойиҳаси доирасида маҳаллий
вакиллик органлари фаолиятига
замонавий ахборот технологияларини
жорий этиш.
Бунда:
маҳаллий Кенгашларнинг
йиғилишларини ўтказишда ортиқча
сансалорликларни бартараф этиш;
маҳаллий Кенгашлар томонидан
ҳудудий ижро органларини назорат
қилиш доирасидаги ҳисоботлар,
қарорлар, сўровлар ва бошқа
ҳужжатлар ҳамда уларнинг
бажарилиши ҳақидаги
маълумотларни эълон қилиб бориш.

 
Норматив-ҳуқуқий
ҳужжат лойиҳаси

 
2022 йил
октябрь

 
Ҳисоб-китобларга
асосан

 
Туман ҳокимлиги
ташлкилий кадрлар гуруҳи
Қ.Мамадалиев

 
Халқ депутатлари туман
Кенгаши,
Телекоммуникациялар
боғламаси

 

Ихчам, профессионал, адолатли, юқори натижадорликка хизмат қиладиган давлат бошқаруви тизимини жорий қилиш
 
 
6

 
 
6

 
 
17

 
Давлат бошқаруви
органларининг ҳудудий
масалаларни ҳал қилишдаги
масъулияти ва жавобгарлигини
кучайтириш ҳамда уларнинг
стратегик йўналишларини
режалаштиришга қаратилган
янги тизимга таклифлар бериш

1. Давлат органларида
мурожаатларни таҳлил қилиш,
ижтимоий сўровлар
ва жамоатчилик муҳокамаларини
ўтказиш натижаларидан келиб чиқиб,
маҳалла фуқаролар йиғини кесимида
очиқ дастурлар ишлаб чиқиш.
2. Давлат бошқаруви органлари
томонидан қабул қилинаётган
қарорларнинг ижро этилиши
жараёнини жамоатчилик томонидан
кузатиб бориш тизимини яратиш.
3. Ҳар бир тармоқ ва ҳудуд бўйича
қабул қилинган дастурлар ижроси
юзасидан раҳбарларнинг ҳисобот
бериш тизимини такомиллаштириш.

 
Норматив-ҳуқуқий
ҳужжатлар
лойиҳалари

 
2022 йил
май

 
–

 
Туман ҳокимининг
ўринбосарлари

 
Адлия бўлими
М.Модиралиев,
 

 

Мамлакатимиздаги ислоҳотларни изчил давом эттиришда Олий Мажлис палаталари ва сиёсий партиялар ролини янада ошириш
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7

 
 
7

 
 
24

 
Олий Мажлис палаталарининг
маҳаллий Кенгашлар билан
ҳамкорлигини кучайтиришга
таклифлар бериш.

1. Парламентнинг маҳаллий
Кенгашлар билан ҳамкорлик қилиш
бўйича йиллик “Йўл харитаси”ни
ишлаб чиқиш.
2. “Қонунчилик палатаси депутати –
унинг ёрдамчиси – маҳаллий Кенгаш
депутати” тизими асосида қонун
лойиҳалари бўйича фикр ва
таклифларни олиш, амалиётдаги
муаммоларни таҳлил қилишнинг
ҳуқуқий асосларини яратиш.
3. Қонунчилик палатасидаги сиёсий
партиялар фракциялари
йиғилишларида, парламент назорати
тадбирларида маҳаллий
Кенгашлардаги партия гуруҳлари
вакилларининг иштирок этиши,
уларнинг фикрларини олиш
амалиётини йўлга қўйиш.

 
Норматив-ҳуқуқий
ҳужжатлар
лойиҳалари

 
2022 йил
июнь

 
–

 
Халқ Депутатлари туман
Кенгаши,

 
Тумандаги сиёсий партиялар

 

“Электрон ҳукумат” тизимини ривожлантириш, электрон давлат хизматларининг улушини 100 фоизга етказиш ҳамда бюрократияни бартараф этиш
 
 
8

 
 
8

 
 
31

 
Электрон давлат
хизматларининг улушини
ошириш.

1. Давлат хизматларини мобил
иловалар орқали кўрсатишни
кенгайтириш.
2. Давлат хизматларини кўрсатишда
шахсни идентификация қилишнинг
Mobile ID тизимини жорий қилиш.
3. “Электрон ҳукумат” тизими
идоралараро интеграциялашув
платформаси орқали давлат
органлари ҳамда хусусий тижорат
ташкилотлари ўртасида маълумот
алмашинуви йўлга қўйиш асосида
бюрократик жараёнларни
қисқартириш.
4. Шахсга доир маълумотларни
ҳимояланишини таъминлайдиган
рухсат бериш ҳамда хабардор
қилиш тизимини жорий этиш.
5. Фуқароларга муддатли, муайян
фактни тасдиқловчи ҳужжатларни
бериш ва алмаштиришни ҳамда
композит давлат хизматларини
уларнинг мурожаатини кутмасдан
туриб таклиф этиш амалиётини йўлга
қўйиш.
6. Кекса ва ногиронлиги бўлган
шахсларга давлат хизматларини
кўрсатишни соддалаштириш, уларга
қулайликлар яратиш.
7.  Давлат хизматларини
рақамлаштириш ва уларнинг 20
фоизини хусусий секторга ўтказиш
чораларини кўриш.

 
 
 
 
 
 

 
2022 йил
октябрь

 
Ҳисоб-китобларга
асосан

 
Туман ҳокимининг
биринчи ўринбосари
А.Мустафакулов

Телекомуникациялар
боғланмаси
А.Бобоев,
Адлия бўлими
М.Модиралиев,
Давлат хизматлари маркази
Ш.Рахимов.
 

 

Халқ билан мулоқотнинг механизмларини такомиллаштириш
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9

 
9

 
38

“Давлат халққа хизмат
кўрсатиши шарт” ғоясини
татбиқ этишни назарда тутувчи
“Халқчил давлат” миллий
дастурига таклиф бериш.

 
Илғор хорижий давлатларнинг
тажрибасини инобатга олган ҳолда Дастур
лойиҳасига таклиф бериш.

 
Миллий дастур

 
2022 йил
сентябрь

 
–

Туман ҳокимлиги бош
юристи А.Тожиматов

Адлия бўлими
 М.Модиралиев, тегишли
корхона ва ташкилотлар  

 
10

 
10

 
40

Мурожаатларнинг давлат
органлари томонидан кўриб
чиқилиши муддати ва
сифатиустидан “рақамли
назорат” ўрнатиш.

Мурожаатлар билан ишлаш муддати
бузилганда, автоматик тарзда юқори
турувчи инстанцияни электрон хабардор
қилиш тартибини жорий этиш.

Норматив-ҳуқуқий
ҳужжат лойиҳаси

2022 йил 
декабрь

Ҳисоб-китобларга
асосан

Туман  ҳокимининг
биринчи ўринбосари
А.Мустафакулов

Телекомуникациялар
боғланмаси
А.Бобоев  

II. МАМЛАКАТИМИЗДА АДОЛАТ ВА ҚОНУН УСТУВОРЛИГИ ТАМОЙИЛЛАРИНИ ТАРАҚҚИЁТНИНГ
ЭНГ АСОСИЙ ВА ЗАРУР ШАРТИГА АЙЛАНТИРИШ  
Жамоат хавфсизлигини таъминлаш, ҳуқуқбузарликларнинг содир этилишига сабаб бўлган шарт-шароитларни
ўз вақтида аниқлаш ва бартараф этишнинг самарали тизимини яратиш
 
 
11

 
 
11

 
 
56

 
Ҳуқуқбузарликларнинг олдини
олиш тизимини сифат
жиҳатидан янги босқичга олиб
чиқиш.

1. Жиноят ва маъмурий
ҳуқуқбузарлик ҳақида хабар бериш ва
уларни рўйхатга олишнинг “Е-
ҳуқуқбузарлик” ягона
автоматлаштирилган ахборот
тизимини жорий этиш.
2. Бир йил давомида такроран содир
этилиши оғирлаштирувчи ҳолат
сифатида баҳоланадиган маъмурий
ҳуқуқбузарликларни содир этган
шахсларнинг ҳисобини бир йил
давомида юритиш ва муддат ўтиши
билан автоматик равишда ҳисобдан
олиб ташлаш тартибини йўлга қўйиш.

 
Норматив-ҳуқуқий
ҳужжатлар
лойиҳалари

 
2022 йил
ноябрь

 
Бюджетдан ташқари
маблағлари
ҳисобидан

 
Туман ҳокимининг
ўринбосари – Маҳалла ва
оилани қўллаб-қувватлаш
бўлими бошлиғи
М.Бекмирзаева

 
Ички Ишлар бўлими
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57

Жамоат тартибини сақлаш
бўйича патруллик хизмати
фаолиятини сифат жиҳатидан
янги босқичга кўтариш, шу
жумладан замонавий ахборот
технологияларини жорий этиш.

1. “Е-патруль” тизими жорий этилиб,
текшириш учун фуқарони ички
ишлар бўлимига олиб бориш
амалиётидан воз кечиш ва барча
маълумотларни жойида текширишни
йўлга қўйиш.
2. Ички ишлар органлари патруль-
пост хизмати ходимларининг
фаолиятини “бодикамера” ёрдамида
назорат қилишни йўлга қўйиш.
3. Патруль хизматини босқичма-
босқич авто ва мотопатруль шаклига
ўтказиш орқали нарядларнинг
мобиллигини ва ҳодиса жойига
тезкорлик билан етиб боришини
таъминлаш.

Норматив-ҳуқуқий
ҳужжатлар
лойиҳалари

2022 йил
апрель

Бюджетдан ташқари
маблағлар ҳисобидан

 
Туман ҳокимининг
ўринбосари – Маҳалла ва
оилани қўллаб-қувватлаш
бўлими бошлиғи
М.Бекмирзаева

 
Ички Ишлар бўлими
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58

 
Йўл инфратузилмасини
такомиллаштириш ва хавфсиз
ҳаракатланиш шароитларини
яратиш орқали йўлларда ўлим
ҳолатларини қисқартириш, шу
жумладан ҳаракатни бошқариш
тизимини тўлиқрақамлаштириш
ва жамоатчиликнинг ушбу
соҳадаги ишларда кенг
иштирокини таъминлаш.

Қуйидагиларни назарда тутувчи
2022-2026 йилларда амалга
оширилиши мўлжалланган дастурга
таклиф киритиш:
1. Автомобиль йўлларида ҳаракатни
бошқариш тизимини тўлиқ
рақамлаштириш.
2. Йўлларда хавфсиз ҳаракатланиш
учун барча иштирокчилар учун
муносиб шароитларни яратиш.
3. Йўл инфратузилмасини
такомиллаштириш жараёнида
ва хавфсизликни таъминлашда
кенг жамоатчиликнинг иштироки
учун зарур шароитларни яратиш.

 
Норматив-ҳуқуқий
ҳужжатлар
лойиҳалари

 
2022 йил
апрел

 
Бюджет, бюджетдан
ташқари ва
инвестиция
маблағлари

 
Туман ҳокимининг
ўринбосари – Маҳалла ва
оилани қўллаб-қувватлаш
бўлими бошлиғи
М.Бекмирзаева

 
Ички Ишлар бўлими

 

Фаол фуқаролик жамиятини ривожлантириш ҳамда фуқаролар ўртасида қонунга ҳурмат ва итоат қилиш ҳиссини шакллантириш
 
14
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Аҳолининг ҳуқуқий маданияти
ва онгини юксалтириш, бу
борада давлат органларининг
фуқаролик жамияти
институтлари, оммавий ахборот
воситалари ва таълим
муассасалари билан ўзаро
самарали ҳамкорлигини йўлга
қўйиш.

 
Аҳоли орасида ҳуқуқий тарғибот,
қабул қилинаётган норматив-
ҳуқуқий ҳужжатларнинг мазмун-
моҳиятини етказишни янги
тамойиллар асосида ташкил этиш.

 
Ташкилий чора-
тадбирлар

 
2022 йил
давомида

 
–

 
Туман ҳокимининг
биринчи ўринбосари
А.Мустафакулов

Адлия бўлими
М.Модиралиев,
Маҳалла ва оилани қўллаб
қувватлаш бўлими
М.Тожибоева  
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 Туманда аҳолининг ҳуқуқий
саводхонлигини ҳамда қабул
қилинаётган қонун ҳужжатлари
ижросини таъминлашда
ижрочиларининг ҳуқуқий
билимларини оширишга
қаратилган ишларни янада
такомиллаштириш

 
Маҳаллаларда “Ҳуқуқий ахборот
куни”ни ташкил этиш

 
Қўшма қарор
лойиҳаси

 
2022 йил
давомида

 
–

 
Туман ҳокимининг иринчи
ўринбосари
А.Мустафакулов

Адлия бўлими
М.Модиралиев,
Маҳалла ва оилани қўллаб
қувватлаш бўлими
М.Тожибоева,
Туман Ички Ишлар бўлими
Давлат хизматлари маркази
Ш.Рахимов

 

III. МИЛЛИЙ ИҚТИСОДИЁТНИ ЖАДАЛ РИВОЖЛАНТИРИШ ВА ЮҚОРИ ЎСИШ СУРЪАТЛАРИНИ ТАЪМИНЛАШ  
Иқтисодиёт тармоқларида барқарор юқори ўсиш суръатларини таъминлаш орқали келгуси беш йилда аҳоли жон бошига ялпи ички маҳсулотни 1,5 баробарга ва 2030 йилга бориб аҳоли жон бошига тўғри
келадиган даромадни оширишга замин яратиш  
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Макроиқтисодий барқарорликни
таъминлаш ва йиллик инфляция
даражасини босқичма-босқич
5 фоизгача пасайтириш.

1. 2023-2025 йиллар учун асосий
макроиқтисодий кўрсаткичлар
прогнозини ишлаб чиқиш. Бунда:
иқтисодий ўсиш даражасининг ўртача
7 фоиздан юқори бўлишини;
мавжуд захира ва имкониятларни
тўлиқ сафарбар этган ҳолда,
иқтисодиёт тармоқларининг юқори
ўсиш суръатларини таъминлаш.

 
Ўрта муддатли
макроиқтисодий
прогноз

 
2022 йил
март

 
–

 
Туман ҳокимининг
биринчи ўринбосари
А.Мустафакулов
 

 
Иқтисодий тараққиёт ва
камбағалликни
қисқартириш бўлими
Б.Одилов
 

 

1.  2. Макроиқтисодий барқарорликни
таъминлаш бўйича фаол инвестиция
сиёсатини амалга ошириш,
тадбиркорликни қўллаб-қувватлаш,
аҳолини тадбиркорликка жалб этиш
ҳамда хуфиёна иқтисодиётни
қисқартириш бўйича амалий чора-
тадбирларни амалга ошириш.

 
Амалий
чора-тадбирлар

 
2022 йил
апрель

 
–

Иқтисодий тараққиёт ва
кабағалликни
қисқартириш бўлими 
Б.Одилов, Агро банк
туман филиали
Ў.Мадаминов, Халқ банки
туман филиали Д.Рахимов,
Микрокредитбанк
филиали бошқарувчиси
Р.Гиаев, Инвестициялар ва
ташқи савдо бўлими
Б.Рўзалиев, Давлат солиқ
инспекцияси
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Туман бюджетининг камида
5 фоизини “Фуқаролар
бюджети” дастури доирасида
аҳолининг таклифлари асосида
энг долзарб муаммоларни ечишга
сарфлашни ташкил қилиш.

Туман ва шаҳарлар бюджетлари
параметрларида ҳудудий ички
йўлларни таъмирлаш учун
ажратиладиган маблағларнинг камида
50 фоизи “Очиқ бюджет” ахборот
портали орқали жамоатчилик
фикри асосида аниқланган ички
йўлларни таъмирлашга йўналтириш
тартибини жорий этиш.

 
Амалий чора-
тадбирлар

 
2022 йил
феврал-дан
бошлаб

 
Туман бюджети
ҳисоб-китоб асосида

 
Туман ҳокимининг
биринчи ўринбосари
А.Мустафакулов

Молия бўлими
И.Джураев,
Йўллардан фойдаланиш
УК
Ў.Мадаминов
 

 

Миллий иқтисодиёт барқарорлигини таъминлаш ва ялпи ички маҳсулотда саноат улушини оширишга қаратилган саноат сиёсатини давом эттириб, саноат маҳсулотларини ишлаб чиқариш ҳажмини 1,4
баробар ошириш  
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2022 йилда Риштон туманининг
ижтимоий-иқтисодий
ривожлантириш бўйича қиймати
330,0 млр.сўм бўлган 24 та
лойиҳаларни амалга ошириш
ҳисобига
835 та янги иш ўринлари яратиш.

I-секторда қиймати 19,3 млрд.сўм
бўлган 6 та лойиҳаларни амалга
ошириш ҳисобига 159 та;
II -секторда қиймати 266,8 млрд.сўм
бўлган 7 та лойиҳаларни амалга
ошириш ҳисобига 397 та;
III -секторда қиймати 27,1 млрд.сўм
бўлган 8 та лойиҳаларни амалга
ошириш ҳисобига 206 та;
IV -секторда қиймати 17,6 млрд.сўм
бўлган 3 та лойиҳаларни амалга
ошириш ҳисобига 73 та иш ўринлари
яратиш

 
Амалий чора-
тадбирлар асосида

 
Йил
давомида

135,8 млрд.сўм
ташаббускор-ларнинг
ўз маблағлари, 195,0
млрд.сўм тижорат
банк кредитлари,
16,8 млн.доллар
тўғридан-тўғри
хорижий инвестиция-
лар маблағлари

 
Туман ҳокимининг
ўринбосари-Инвестициялар
ва ташқи савдо бўлими
бошлиғи

Туман Инвестициялар  ва
ташқи савдо бўлими
бошлиғи ўринбосари
Б.Рўзалиев
АТБ Агробанк Риштон
туман филиали
(Ў.Мадаминов)
АТ Халқ банки Риштон
туман филиали
(Д.рахимов),
Микрокредитбанк
филиали бошқарувчиси
Р.Гиаев
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Туманда қурилиш материаллари
ишлаб чиқариш ҳажмини 2022
йилда 2 баробарга кўпайтириш.

Қурилиш саноатида 2022 йилда туман
худудий инвестиция дастурига
киритилган қиймати 5,0 млрд.сўмлик
“Сарой акфа” ХК томонидан амалга
ошириладиган гипсакартон ишлаб
чиқариш фаолиятини ташкил этиш
 лойиҳасини амалга ошириш.

Амалий чора-
тадбирлар асосида

 
 
 
01.10.2022
 

5,0 млрд.сўм
ташаббускорнинг ўз
маблағлари

Туман ҳокимининг
ўринбосари-Инвестициялар
ва ташқи савдо бўлими
бошлиғи

Туман Инвестициялар  ва
ташқи савдо бўлими
Хизмат кўрсатувчи
тижорат банк  
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Риштон туманида тўқимачилик
саноати маҳсулотлари ишлаб
чиқариш ҳажмини  ошириш

- Худудий инвестиция дастурига 
киритилган қиймати 247,2 млрд сўм
бўлган миқдоридаги 1 та йирик 
инвестиция лойиҳаларини амалга
ошириш орқали 301 та янги иш
ўринларини яратиш.
 

Амалий чора-
тадбирлар асосида

 
2022 йил
давомида

63,0 млрд.сўм
ташаббускор-ларнинг
ўз маблағлари, 16,6
млн.доллар
тўғридан-тўғри
хорижий инвестиция-
лар ва хорижий
кредит линиялари

Туман ҳокимининг
ўринбосари-Инвестициялар
ва ташқи савдо бўлими
бошлиғи

Туман Инвестициялар  ва
ташқи савдо бўлими,
Туман иқтисодий
тараққиёт ва
камбағалликни
қисқартириш бўлими,
 

 

Иқтисодиётни электр энергияси билан узлуксиз таъминлаш ҳамда “Яшил иқтисодиёт” технологияларини барча соҳаларга фаол жорий этиш,
иқтисодиётнинг энергия самарадорлигини 20 фоизга ошириш  
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Иқтисодиёт тармоқларининг
ҳавога чиқариладиган зарарли
газлар ҳажмини бир бирлик ялпи
ички маҳсулот ҳисобида
20 фоизга қисқартириш.

1. Янги ишга туширилаётган ишлаб
чиқариш корхона ва
ташкилотларда ифлослантирувчи
манбаларида самарадорлиги
99,5 фоиздан кам бўлмаган чанг ва
газ тозалаш ускуналарини
ўрнатишни ташкил қилиш.

 
Амалий чора-
тадбирлар

 
2022 йил
декабр

 
Хўжалик бирлашма-
лари ва ташкилотлар
маблағлари

 
Туман хокими ўринбосари
А.Жўрабоев

Корхона ва ташкилотлар,
Экология ва атроф
муҳитни муҳофаза қилиш
инспекцияси
З.Ходжиахмедов

 

Рақамли иқтисодиётни асосий “драйвер” соҳага айлантириб, унинг ҳажмини камида 2,5 баравар оширишга қаратилган ишларни олиб бориш.  
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Рақамли инфратузилмани янада
ривожлантириш орқали
барчааҳолимасканларини ва
ижтимоийобъектларини ва
магистрал автомобиль
йўлларини кенг полосали
уланиш тармоқлари билан қамраб
олиш.

 
1. туманда оптик-толали алоқа
линияларини қуриш.

Амалий
чора-тадбирлар

2022 йил
декабрь

Лойиҳа-смета
ҳужжатларига асосан
(ижрочилар
маблағлари)

 
Туман ҳокимининг
биринчи ўринбосари
А.Мустафакулов

 
Телекоммуникациялар
боғланмаси
А.Бобоев

 

1.  2.  Йил давомида мижозларни GPON
технологияси асосида кенг полосали
хизматлар кўрсатишни йўлга қўйиш.

Амалий
чора-тадбирлар

2022 йил
декабрь

Лойиҳа-смета
ҳужжатларига асосан  

2.  3. Туманда FTTx ва PON
технологияси асосида хизмат
кўрсатиш портларини ўрнатиш

Амалий
чора-тадбирлар

2022 йил
декабрь

Лойиҳа-смета
ҳужжатларига асосан  

Туманнинг экспорт салоҳиятини ошириш орқали 2026 йилда туманда экспорт ҳажмларини 100,0 млн АҚШ долларига етказиш  
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2022 йилда мева-сабзавот
маҳсулотлари экспортини
таъминлаш.

1. Тумандаги экспортёр корхоналар
фаолиятида юзага келаётган
муаммоларни бартараф этиш.
2. Ташкил этилган штабни доимий
фаолиятни мувофиқлаштириб бориш.
 

 
Амалий чора-
тадбирлар асосида

 
2022 йил
давомида

 
31,9 млн доллар
(шундан, саноат
маҳсулотлари 19,2
млн. доллар, мева-
сабзавот
маҳсулотлари 12,7
млн. доллар)

 
Туман ҳокимининг
ўринбосари-Инвестициялар
ва ташқи савдо бўлими
бошлиғи

Туман Инвестициялар ва
ташқи савдо бўлими
(Б.Рўзалиев),  Туман
ҳокимининг қишлоқ ва сув
хўжалиги масалалар
бўйича ўринбосари, 
Туман Қишлоқ ҳўжалиги
бўлими (М.Махмудов)

 

Тадбиркорлик фаолиятини ташкил қилиш ва доимий даромад манбаларини шакллантириш учун шароитлар яратиш,
хусусий секторнинг 80 фоизга ва экспортдаги улушини 60 фоизга етказиш  
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Туманда янги кичик саноат
зоналарини ташкил этиш.

Риштон тумани, Навбахор МФЙ
ҳудудида жойлашган умумий
майдони 14 га бўлган бўш ер
майдонда чинни, керамика, охак,
гипсакартон, бетон плита
маҳсулотлари ишлаб чиқариш ҳамда
савдо маркази  ташкил этиш лойиҳаси
амалга ошириш.

 
Амалий чора-
тадбирлар асосида

 
2022 йил
давомида

58,7 млрд.сўм
ташаббускор-ларнинг
ўз маблағлари, 2,0
млн.доллар
тўғридан-тўғри
хорижий инвестиция-
лар ва хорижий
кредит линиялари

Туман ҳокими  ўринбосари
– Инвестициялар ва ташқи
савдо бўлими бошлиғи

Инвестициялар ва ташқи
савдо бўлими Б.Рўзалиев,
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 Оилавий тадбиркорлик
дастурлари доирасида кредит
ажратиш

2022 йилда Риштон туманида
56,6 млрд.сўм кредитлар ажратиш;
ушбу маблағларни 71 та
маҳаллаларга бириктирилган ҳоким
ёрдамчилари кўмагида манзилли
ажратилиши таъминлаш

 
Чора-тадбирлар
дастури

 
2022 йил
мобайнида

 
тижорат банк кредит
маблағлари

Туман ҳокимининг        
биринчи ўринбосар 
А.Мустафакулов
 

Агро банк туман филиали
Ў.Мадаминов, Халқ банки
туман филиали
Д.Рахмонқулов,
Микрокредитбанк
филиали рахбари Р.Гиаев
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 Оилавий тадбиркорлик
дастурлари доирасида аввалги
йилларда ажратилган кредитларни
ўз вақтида сўндирилишини
таъминлаш

2022 йилда оилавий тадбиркорлик
дастурлари доирасида ажратилган
кредитлар бўйича кредитларни
қайтарилиши бўйича барча зарурий
чораларни кўриш;
Ушбу масала бўйича бевосита
маҳаллаларга бириктирилган ҳоким
ёрдамчилари ва сектор раҳбарлари
билан ишлар ташкил этиш

 
Чора-тадбирлар
дастури

 
2022 йил
мобайнида

 
-

Туман ҳокимининг        
биринчи ўринбосар 
А.Мустафакулов
 

Агро банк туман филиали
Ў.Мадаминов, Халқ банки
туман филиали
Д.Рахмонқулов
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Халқаро молиявий институтлари
ва хорижий ҳукумат молия
ташкилотларининг ҳамкорлик

Халқаро молиявий институтлари ва
хорижий ҳукумат молия
ташкилотларининг узоқ муддатли
имтиёзли кредитлари ҳисобидан
аҳолининг турмуш даражасини
яхшилаш ва улар учун янада қулай
шарт-шароитлар яратишга хизмат
қилувчи бошқа ижтимоий ва
инфратузилма лойиҳаларини амалга
оширишни кенгайтириш ва
самарадорлигини ошириш.

 
Чора-тадбирлар
дастури

 
2022 йил
мобайнида

 
Халқаро молиявий
институтлар
маблағлари Туман ҳокимининг        

биринчи ўринбосар 
А.Мустафакулов
 

Тижорат банклари
филиали рахбарлари  

Қишлоқ хўжалигини илмий асосда интенсив ривожлантириш орқали деҳқон ва фермерлар даромадини камида 2 баравар ошириш,
қишлоқ хўжалигининг йиллик ўсишини камида 5 фоизга етказиш  
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Туманда аниқ маҳсулот турини
етиштиришга ихтисослаштириш.

Туманда "Навбахор" МФЙга
пистачилик плантатциясини ташкил
этиш
 

 
Амалий чора-
тадбирлар

 
2022 йил  йил
давомида
 

 
Агротехно-логик
карталар асосида
ҳисобланган
харажатлар
доирасида
 

 
Туман  ҳокимининг
Қишлоқ ва сув хўжалиги
масалалари бўйича 
ўринбосари
 

Туман Қишлоқ хўжалиги
бўлими
М.Махмудов, туман
Ирригация бўлими, туман
Фермер, деҳқон
хўжаликлари ва шахсий
томорқа ер эгалари
кенгаши
, туман Молия бўлими
И.Джураев

 

    1. Суғориш қудуқларини қазиш,
ирригация-мелиорация тадбирларини
амалга ошириш учун талаб
этиладиган маблағларни аниқ ҳисоб-
китоб қилган ҳолда, 2022 йилда янги
ва фойдаланишдан чиққан ерларни
ўзлаштириш бўйича дастур ишлаб
чиқиш ҳамда маблағларни
республика ва маҳаллий бюджет
ҳамда ташаббускорлар ўз маблағлари
ҳисобидан молиялаштириш бўйича
таклифлар ишлаб чиқиш.
2. Ерларни фойдаланишга киритиш
ҳисобига қўшимча қишлоқ хўжалиги
маҳсулотлари етиштиришни ташкил
этиш.

 
Норматив ҳуқуқий-
ҳужжат лойиҳаси
 

 
2022 йил
март
 

 
Республика ва
маҳаллий бюджет
маблағлари ҳамда
ташаббускор-ларнинг
ўз маблағи
 

Туман  ҳокимининг
Қишлоқ ва сув хўжалиги
масалалари бўйича 
ўринбосари
 
 

Туман Қишлоқ хўжалиги
бўлими
М.Махмудов,
туман Фермер, деҳқон
хўжаликлари ва шахсий
томорқа ер эгалари
кенгаши ,
Туман Ирригация бўлими  

 Туманда "Навбахор" МФЙга
пистачилик плантатциясини ташкил
этиш 200 гектар пистачиликни
экилишини таъминлаш.
 

 
Амалий чора-
тадбирлар

 
2022 йил  йил
давомида
 

 
Агротехноло-гик
карталар асосида
ҳисобланган
харажатлар
доирасида
 

Туман  ҳокимининг
Қишлоқ ва сув хўжалиги
масалалари бўйича 
ўринбосари
 

Туман Қишлоқ хўжалиги
бўлими
М.Махмудов,
туман Фермер, деҳқон
хўжаликлари ва шахсий
томорқа ер эгалари
кенгаши
Кадастр агентлиги
туман бўлими
Р.Мирзахмедов
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Сув ресурсларини бошқариш тизимини тубдан ислоҳ қилиш ва сувни иқтисод қилиш бўйича алоҳида давлат дастурини амалга ошириш  
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Сув ресурсларидан самарали
фойдаланиш ҳисобига ҳар йили
камида
70 минг куб метр сувни иқтисод
қилиш.

Туманда сув тежовчи
технологияларни жорий этишва
ирригация-мелиорация тадбирларини
амалга ошириш ҳисобига сув
ресурсларидан самарали фойдаланиш
бўйича дастур ишлаб чиқиш.
Туманда 2022 йилда 1614 гектарда
сув тежовчи технологияларни жорий
этиш ҳисобига 5.2 млн куб метр
сувни иқтисод қилиш.

 
Амалий чора-
тадбирлар
 
 
 

 
2022 йил 
давомида
 
 
 

 
Лойиҳа-смета
ҳужжатлари
доирасида
(тижорат банклари
кредит маблағи,
Давлат бюджети
маблағлари)

Туман  ҳокимининг
Қишлоқ ва сув хўжалиги
масалалари бўйича 
ўринбосари
 

 
Туман Ирригация бўлим
туман Қишлоқ хўжалиги
бўлими
туман Молия бўлими
И.Джураев
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

2.
2

2. Эксплуатация маблағлари
ҳисобидан канал, гидротехник
иншоотларни таъмирлаш ишлари
ҳисобига 4.1 млн куб метр иқтисод
қилиш.

Махаллий
бюджетдан
200 млн.сўм  

3.  3.Туманда Сув хўжалиги тизимидаги
объектга рақамли технологияларни
жорий қилиш ҳисобига 1.2 млн куб
метриқтисод қилиш.

Давлат бюджети
параметрлари
доирасида  

4.  4. Қишлоқ хўжалиги экинларини
қўшимча агротехник тадбирларни
амалга ошириш ҳисобига 15 млн куб
метр иқтисод қилиш.

Қишлоқ хўжалигида
белгиланган
агротехник
тадбирлар

 

Ҳудудларни мутаносиб ривожлантириш орқали ҳудудий иқтисодиётни 1,5 бараварга ошириш  
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47
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2022-2026 йилларга мўлжалланган
ҳудудий дастурларни амалга
ошириш.
 
 

Ҳар бир маҳалла фуқаролар
йиғинининг муаммо ва имкониятлари
ўрганиб, “ўсиш нуқталари”ни
белгилаб олган ҳолда 2022-2026
йилларга мўлжалланган
дастурларни ишлаб чиқиш. Бунда:
- ҳудудларни иқтисодий
ривожлантириш ҳамда ички
имкониятларидан оптимал
фойдаланган ҳолда аниқ режа ва
лойиҳалар шакллантириш;
- лойиҳаларнинг молиялаштириш
манбаларини аниқ белгилаб, қисқа
муддатли чора-тадбирларни ишлаб
чиқиш;
- лойиҳаларни амалга оширишда
самарали мониторинг тизимини
ўрнатиш.

 
Вилоят ҳокимининг
қарорлари лойиҳаси

 
2022 йил
апрел

 
–

 
Туман  ҳокимининг
биринчи ўринбосари
А.Мустафакулов
 

Иқтисодий тараққиёт ва
камбағалликни
қисқартириш бўлими
Б.Одилов, Инвестиция ва
ташқи савдо бўлими,
Б.Рўзалиев, Марказий
банк бош бошқармаси
 Агро банк туман филиали
Ў.Мадаминов, Халқ банки
туман филиали
Д.Рахмонқулов,
Микрокредит банк
филиали рахбари Р.Гиаев

 

Ҳудудларнинг муҳандислик-коммуникация ва ижтимоий инфратузилма тизимини ҳамда хизмат кўрсатиш ва сервис соҳаларини ривожлантириш  
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“Обод қишлоқ” дастури
доирасида ҳудудларнинг “ўсиш
нуқталари”дан келиб чиқиб,
муҳандислик-коммуникация ва
ижтимоий инфратузилма
объектларини қуришга алоҳида
эътибор қаратиш.

2022 йилда туманнинг 2 та
қишлоқларининг архитектура
қиёфасини тубдан яхшилаш,
ҳудудларни ободонлаштириш ва
аҳоли турмуш даражасини ошириш.
Бунда:
Дастурлар доирасида қишлоқ ва
маҳаллалар рўйхатини
шакллантиришда эътибор
қаратиладиган мезонлар:
- олис ва табиий иқлим шароити оғир
ҳудудда жойлашганлиги;
- Халқ қабулхоналари ва маҳаллий
ҳокимликларга келиб тушган
мурожаатлар сони;
- аҳоли ва тадбиркорлар ўзлари
истиқомат қилаётган (жойлашган)
ҳудудни биргаликда
ободонлаштириш юзасидан
ташаббусларининг мавжудлиги;

 
Амалий чора-
тадбирлар

 
2022 йил
давомида

 
24,0 млрд.сўм
(Давлат ва маҳаллий
бюджет маблағлари,
тармоқ корхона
маблағлари, банк
кредитлари, аҳоли ва
тадбиркорлик
маблағлари)
 
 
 
 
 
Талаб этилмайди
 
 
 
 
 

 
Туман ҳокимининг
ўринбосари Н.Орипов

 
Иқтисодий тараққиёт ва
камбағалликни
қисқартириш  бўлими
Б.Одилов,
Қурилиш бўлими
Ш.Абдурахмонов,
Молия бўлими
И.Джураев

 

2 2. Дастурлар доирасида танланган
қишлоқлар рўйхатини туман
ҳокимлиги расмий веб-сайтига
жойлаштириш ҳамда амалга
ошириладиган қурилиш-таъмирлаш
ишларини тақдимот шаклида эълон
қилиш.
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Туманда магистрал ва
тақсимловчи электр
тармоқлари, трансформатор
пунктлари қуриш ва янгилаш.

1. Тумандаги тақсимловчи электр
тармоқларини янгидан қуриш,
модернизация ва реконструкция
қилиш дастурини амалга ошириш.
Бунда:
2022 йилда 65,1 км узунликдаги
(0,4-110 кВ) тармоқларни, 15 та
трансформатор пунктларини
янгилаш;
электр энергияси йўқотишларини
камайтириш учун электр
тармоқларини лойиҳалаш ва қуришда
илғор хорижий тажрибадан келиб
чиқиб, электр тармоқлари
конфигурациясини
оптималлаштириш.

 
Амалий чора-
тадбирлар
 
 
 
 
 
 

 
2022 йил
давомида
 
 
 
 
 
 
 

 
 “Ҳудудий электр
тармоқлари” АЖнинг
ўз маблағлари ва
бошқа манбалар
 

 
Туман ҳокимининг
ўринбосари Н.Орипов
 

 
Туман Электр таъминоти
корхонаси Р.Додоқўзиев
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Туман аҳолисининг ичимлик суви
билан таъминланганлик
даражасини 78,0 фоизга етказиш,

Туманда 2022-2026 йилларда барча
манбалар ҳисобидан 388,5 км
ичимлик сув (янги қурилиш – 350,2
км, реконструкция – 115,1 км) ҳамда
60 дона ичимлик суви (янги қурилиш
– 22 дона, реконструкция – 38 дона)
иншоотлари қуриш ишларини амалга
ошириш кўзда тутилган.
Ушбу ишларга 97.7 млрд.сўм 
маблағ ажратилиши
режалаштирилган. Натижада 2026
йилда марказлашаган ичимлик сув
билан таъминланганлик даражаси
94.0 фоизга етказилишига эришилади
хамда 14 минг нафар ахоли илк бор
ичимлик суви билан таъминланиб,
187.5 минг нафар ахолининг ичимлик
сув таъминоти яхшиланади.

 
Лойиҳа таклифлар
(ҳар бир ҳудуд
бўйича)

 
2022 йил
март

 
97,7 млрд
Сувтаъминот
маблағлари
ҳисобидан

 
Туман ҳокимининг
ўринбосари Н.Орипов
 

 
 “Фарғона сувтаъминот”
МЧЖ туман бўлими
Ж.Собиров,
Уй-жой коммунал хизмат
кўрсатиш бўлими
 Ғ.Қўзибоев, 
Халқ депутатлари туман
Кенгаши  
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Ҳудудларда хизмат кўрсатиш ва
сервис соҳаларини
ривожлантириш орқали кейинги 5
йилда хизмат кўрсатиш ҳажмини
3 баробарга ошириш.
 

Сервис соҳасини
ривожлантиришнинг 5 йиллик
мақсадли кўрсаткичларидан келиб
чиқиб, 2022 йилда бозор хизматлари
ҳажмини ўртача 20-25 фоизга
ошириш бўйича чора-тадбирлар
дастурини ишлаб чиқиш, бунда:
туман ва шаҳарлар марказларида
сайилгоҳлар (парклар), туну кун
фаолият юритадиган кўнгилочар
кўчалар ташкил этиш;
хусусий сектор томонидан ижтимоий
хизматлар кўрсатишни кенгайтириш;
аграр соҳада ривожланаётган
(лаборатория ва биотехнология,
биосайд, ветеринария,
агротехсервис,) хизматларни
ривожлантириш;
соҳага янги кириб келаётган ва
бозори шаклланаётган янги хизмат
турларини (юридик, молиявий,
бухгалтерия, IT ва меъморчилик)
ривожлантириш.

 
Вилоят ҳокимининг
қарори лойиҳаси

 
2022  йил
давомида
 

 
101,9 млрд.сўм
лойиҳа
ташаббускори
маблағлари
 
25,6 млрд. сўм
тижорат банк кредит
маблағлари

 
Туман ҳокимининг
биринчи ўринбосари
А.Мустафакулов
 
 

 
Иқтисодий тараққиёт ва
камбағалликни
қисқартириш бўлими
Б.Одилов
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Сервис соҳасида яширин
иқтисодиёт улушини
3 баробарга қисқартириш.

Тадбиркорликка қўшимча
қулайликлар яратиш орқали яширин
иқтисодиёт улушини камайтириш.
Бунда:
- норасмий бандлик даражасини
қисқартиш учун соҳалар бўйича
манзилли ишлаш, норасмий фаолият
юритаётган субъектларни расмий
секторга жалб қилиш мақсадида
рағбатлантирувчи механизмлар
орқали яширин иқтисодиётдан олиб
чиқиш.

 
Амалий чора-
тадбирлар дастури

 
2022  йил
давомида
 

 
-

 
Туман ҳокимининг
биринчи ўринбосари
А.Мустафакулов

Давлат солиқ инспекцияси,
Молия бўлими И.Джураев
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Янги жорий этилган почта
хизматларини кенг тадбиқ этиш.

1. Миллий онлайн савдо майдончаси
орқалитовар ишлаб чиқарувчи
тадбиркорлар билан шартномалар
тузиш ва почта алоқаси объектлари
тизимлари орқали интернет
магазинларда товарларни харид
қилиш ҳамда уларни етказиб бериш
бўйича ишларни амалга ошириш.

 
Амалий чора-
тадбирлар

 
2022 йил
давомида

 
Ҳисоб-китобларга
асосан

 
Туман ҳокимининг
биринчи ўринбосари
А.Мустафакулов

Туман Почта алоқа
боғланмаси
Ю.Абдураззақова

 

2 2. туман почта алоқаси боғламасида
йўлга қўйилган “Гибрид почта”
жўнатмаларини чоп этиш ва унга
ишлов берган ҳолда олувчиларга
етказиб бериш бўйича ҳамкор
ташкилотлар билан шартномалар
тузиш ва ишларни йўлга қўйиш.

 
Амалий чора-
тадбирлар

 
2022 йил
давомида

 
Ҳисоб-китобларга
асосан

Туман Почта алоқа
боғланмаси
 

 

“Ўзбекистон бўйлаб саёҳат қилинг” дастури доирасида маҳаллий сайёҳлар ҳамда хорижий туристлар кўпайтириш  
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2022 йилгача туризм соҳасида
банд бўлган аҳоли сони 2 баробар
ошириб,
45 нафарга етказиш
 

1. 2022 йилда туман бўйича 2 та
оилавий меҳмон уйларни ташкил
қилиш.

Амалий
чора-тадбирлар

2022 йил
давомида

Амалий чора-
тадбирлар давомида
аниқланади
(тадбиркорлик
субъектлари
маблағлари)

Туман ҳокимининг
ўринбосари З.Умаров

Спортни ривожлантириш 
бўлим бошлиғи
 
  

2 2. Туризм соҳасига тадбиркорлик
субъектлари ва инвесторларни жалб
қилиш.
Бунда:
Маҳаллий ҳокимликлар томонидан
туризм соҳасига оид ер
участкаларини
“E-AUKSION” электрон савдо
платформасига чиқариш.
Туман марказларида сувенир
дўконлари, кафетерийлар,
ресторанлар, чойхоналар,
магазинлар, ҳунармандчилик
дўконлари ташкил қилиш
хизматларни йўлга қўйиш.

Амалий
чора-тадбирлар

2022 йил
давомида

Амалий чора-
тадбирлар давомида
аниқланади
(Тадбиркорлик
субъектлари
маблағлари)

Спортни ривожлантириш 
бўлим бошлиғи
Ғ.Юлдашев
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Моддий маданий мероснинг
кўчмас мулк объектларини
муҳофаза қилиш ва сақлашни
доимий мониторинг қилишни
йўлга қўйиш, бу борада
замонавий технологиялардан
фойдаланиш кучайтириш,
маданий мерос объектларини
реставрация қилишда чет эл
давлатлари билан ҳамкорликни
йўлга қўйиш.

1. Маданий мерос объектлари
мониторинги натижаси асосида
аниқланган қонунбузилиш
ҳолатларига нисбатан қонунчиликда
белгиланган тартибда жавобгарликни
таъминлаш.
2. Чет эл давлатларнинг тажрибали
уста-реставраторларини
Ўзбекистонга олиб келиб ва маҳаллий
усталарни хорижий мамлакатларга
олиб бориш орқали уларнинг
малакасини ошириш тизимини йўлга
қўйиш.
 

 
Амалий
чора-тадбирлар

 
2022 йил
давомида

 
Давлат бюджет
маблағлари

 
Туман ҳокимининг
ўринбосари З.Умаров

 
Туман Маданият бўлими
А.Хамдамов,
Молия бўлим бошлиғи
И.Джураев
 

 

IV. АДОЛАТЛИ ИЖТИМОИЙ СИЁСАТ ЮРИТИШ, ИНСОН КАПИТАЛИНИ РИВОЖЛАНТИРИШ  
Ҳар бир фуқарога давлат ҳисобидан аниқ касб-ҳунарга ўқиш имкониятини яратиш. Касбга ўқитиш кўламини 2 баравар ошириш,
ишсиз фуқароларни касб-ҳунарларга ўқитиш ва бу жараёнда нодавлат таълим муассасаларининг иштирокини 30 фоизга етказиш  
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198

 
Касбга ўқитиш кўламини
2 баробарга ошириш, ишсиз
фуқароларни касб-ҳунарга
ўқитиш.

Ишсиз фуқароларни касб-ҳунарга
ўқитиш кўламини 2 баробарга
ошириш.
Бунда:
- ҳар йили касб-ҳунарга ўқитиладиган
фуқаролар сони, ҳудудлар ва
тармоқлар кесимида ишсиз ва иш
қидираётган шахсларни касб-ҳунарга
тайёрлаш, қайта тайёрлаш ва
малакасини оширишга оид давлат
буюртмасини ишлаб чиқиш;
- маҳалла касб-ҳунарга ўқитиш
масканлари тармоғини кенгайтириб,
уларнинг сонини 5 тага етказиш;
- касб-ҳунарга ўқитишда нодавлат
таълим муассасаларининг
иштирокини 30 фоизга етказиш
мақсадида касб-ҳунарга ўқитиш
бўйича грантлар эълон қилиш.

 
Амалий чора-
тадбирлар
 
 
 
 
 
 

 
2022 йил
октябрь
 
2022 йил
давомида
 
 
 
 
 
 
2022 йил
давомида
 
 
2022 йил
давомида
 
 

 
Ҳисоб-китобларга
асосан

 
Туман ҳокимининг
биринчи ўринбосари
А.Мустафакулов

Аҳоли бандлигига
кўмаклашиш маркази
Ж.Рахимов,
Иқтисодий тараққиёт ва
камбағалликни
қисқартириш бўлими
Б.Одилов,
Молия бўлими
И.Джураев,
Тадбиркорликка
кўмаклашиш маркази  
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199

 
Умумтаълим мактаблари касб
ўрганиш истагидаги
битирувчиларини давлат
томонидан камида бир касбни
эгаллашига кўмаклашувчи
тизимни жорий этиш бўйича
таклифларни киритиш.

1. Умумтаълим мактабларининг
юқори синф ўқувчилари таркибидан
касб-ҳунар ўрганиш истагида
бўлганларини аниқлаш ва касб-
ҳунарага ўқитиш имкониятларини
таҳлил қилиш ҳамда бу борада илғор
хорижий тажрибани ўрганиш.
 
 

 
Амалий чора-
тадбирлар

 
2022 йил
март

 
Туман маҳаллий
бюджет маблағлари

 
Туман ҳкоми ўринбосари
З.Умаров

Туман халқ таълими
бўлими бошлиғи
Ш.Мадаминов,
Бандлик ва меҳнат
муносабатлари бўлими
Ж.Рахимов,
Молия бўлими бошлиғи
 И.Джураев,
Туман пед коллеж ва Касб-
хунар мактаби рахбарлари.
 

 

1 2. Умумтаълим мактаблари касб
ўрганиш истагидаги
битирувчиларини давлат томонидан
камида бир касбни эгаллашига
кўмаклашувчи тизимни жорий этиш
бўйича норматив-ҳуқуқий ҳужжат
лойиҳасига таклиф киритиш.

 
Норматив-ҳуқуқий
ҳужжатга таклиф
ишлаб чиқиш
 

 
2022 йил май

 
–

 

2 3. Тумандаги хусусий ҳамда йирик
ишлаб чиқариш корхоналари билан
ўқувчиларни касбга йўналтириш
бўйича ҳамкорликни йўлга қўйиш –
бунда ҳар бир ҳудуддаги ишлаб
чиқариш корхоналарини умумтаълим
мактабларига бириктириш.

 
Амалий чора-
тадбирлар

 
2022 йил
давомида

 
–

 

Мактабгача таълимдаги қамров даражасини ҳозирги 80 фоиздан камида 85 фоизга етказиш  
 
 
41

 
 
66

 
 
200

 
2022 йил якунига қадар
6 ёшли болаларни мактабгача
тайёрлов тизими билан қамраб
олиш даражасини 85 фоизга
етказиш.

Давлат мактабгача таълим
ташкилотларида қўйидаги гуруҳларни
ташкил қилиш:
тўлиқ кунлик гуруҳлар;
қисқа муддатли гуруҳлар;
мажбурий бепул тайёрлов
гуруҳлари.

 
 
Амалий чора-
тадбирлар

 
 
2022 йил
ноябрь

 
 
Ҳисоб-китоблар
асосида

 
 
Туман ҳокими ўринбосари
З.Умаров

 
 
Туман мактабгача таълими
бўлими бошлиғи
М.Мамажонова,
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67

 
 
201

 
Мактабгача таълим тизимига
хусусий сектор маблағларини
жалб қилиш орқали янги нодавлат
мактабгача таълим
ташкилотларини ташкил этиш

1. Тумандаги мактабгача таълим
ташкилотлари мавжуд бўлмаган
маҳалла фуқаролари йиғинларини
хатловдан ўтказиш, ҳудуддаги 3-7
ёшли болалар сонини аниқлаш,
тегишли тартибда оилавий нодавлат
мактабгача таълим ташкилотларини
ташкил этиш бўйича аниқ механизм
асосида ишларни ташкил этиш.
2. Мактабгача таълим
ташкилотларини ташкил этиш
юзасидан жойларда тарғибот
ташвиқот ишларини олиб бориш ва
ташаббускор тадбиркорларни
аниқлаб, тегишли тартибда
ҳужжатларни расмийлаштириш
орқали мактабгача таълим
бошқармасига тақдим этиш.

 
Амалий чора-
тадбирлар
 
 

 
2022 йил
якунига
қадар

 
Республика бюджет
маблағлари
ҳисобидан

 
 
Туман ҳокими ўринбосари
З.Умаров

 
Туман мактабгача таълими
бўлими бошлиғи
М.Мамажонова.
 

 

Мактабгача таълим тизимида бюджет маблағларининг мақсадли ва самарали сарфланишини таъминлаш  
43 68   

Таълим сифатини ошириш ва
ташкилотларда сифат даражасини
янги босқичга олиб чиқиш.

1. Мактабгача таълим ёшидаги
болаларни илм-фанга қизиқишларини
аниқлаш, иқтидори бўйича
йўналтириш мақсадида фанларга
йўналтирилган ва ихтисослашган
гуруҳлар ташкил этиш.
2. Таълим жараёни сифатини ошириш
мақсадида мактабгача таълим
тизимига оид электрон дастур ва
қўлланмалар ишлаб чиқиш.

 
Амалий чора-
тадбирлар
 

 
2022 йил
давомида

 
Республика бюджет
маблағлари
ҳисобидан

 
 
Туман ҳокими ўринбосари
З.Умаров

 
 
Туман мактабгача таълими
бўлими бошлиғи
М.Мамажонова  

 
 
44

 
 
69

 Мактабгача таълим
ташкилотларида соғлом
овқатлантиришни ташкил этиш

Мактабгача таълим тизимида соғлом
овқатлантиришни ташкил этиш ва
озиқ овқат маҳсулотлари сифатини
назорат қилиш мақсадида
электронтаомномани яратиш.

 
Амалий чора-
тадбирлар
 
 

 
2022 йил
июнь

Маҳалий бюджет
маблағлари
ҳисобидан)

 
Туман ҳокими ўринбосари
З.Умаров

Туман мактабгача таълими
бўлими бошлиғи
М.Мамажонова  

Мактабларни ривожлантириш миллий дастурини жорий этиш орқали халқ таълими тизимида қўшимча 6776 та ўқувчи ўрни яратиш  
 
45

 
70

 
204

 
Ижтимоий ишлаб чиқариш
инфратузилмасини
ривожлантириш 2022 йил дастури
доирасида амалга ошириладиган
ишлар.

1. Манзилли рўйҳатга киритилган
умумтаълим мактаблари бўйича
лойиҳа-смета ҳужжатларини
тайёрлаш. Жумладан, 2022 йилга 18
та (3 та реконструкция, 2 та мукаммал
таъмирлаш,)режалаштирилган
мактабларни ҳужжатларини
тайёрлаш.
2. Умумтаълим мактабларида
қурилиш-таъмирлаш ишларини
сифатли бажарилишини назорат
қилиш ва сифатли фойдаланишга
топширилишини таъминлаш.
3. Қурилиш-таъмирлаш ишларини
якунлаб, манзилли дастур ижросини
таъминлаш.

 
Амалий чора-
тадбирлар

 
2022-йил
давомида

 
 

 
19,0 млрд. сўм
Република бюджети
маблағлари

 
Туман ҳокими ўринбосари
З.Умаров

Туман халқ таълими
бўлими Ш.Мадаминов,
Молия бўлим бошлиғи 
И.Джураев,
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206

 
Мактабдан ташқари таълим
тизимини ривожлантириш.

1. 2022–2026 йилларда 15 та
“Баркамол авлод” болалар мактабини
ривожлантириш бўйича дастурни
амалга ошириш.
2. Ёшларни санъат дунёсига ошно
этиш, компьютер ва IТ
технологиялари соҳасида билим ва
кўникмаларга эга бўлишлари учун
зарур жиҳозлар билан таъминланган
ҳолдатўгарак фаолиятини йўлга
қўйиш.

 
Амалий чора-
тадбирлар

 
2022 йил
сентябрь

 
Маҳаллий бюджет
маблағлари,
ҳомийлар
маблағлари,
тадбиркорлар-нинг
маблағлари

 
Туман ҳокими ўринбосари
З.Умаров

Туман халқ таълими
бўлими Ш.Мадаминов,
Молия бўлими бошлиғи 
И.Джураев,
 

 

Мактабларда таълим сифатини ошириш, педагог-кадрларнинг билими ва малакасини халқаро даражага олиб чиқиш  
 
47

 
72

 
200

 
Мактаб ўқитувчиларини
белгиланган халқаро стандартлар
асосида билим ва кўникмаларга
эга бўлишини таъминлаш.

1. Мактабда фаолият олиб бориши
учун учун ҳар бир фан бўйича
маҳаллий ёки халқаро сертификация
талабларини белгилаш.
2. Тоифага эга бўлмаган мактаб
ўқитувчиларини билим ва
кўникмаларини диагностикадан
ўтказиш.
3. Умумтаълим мактабларни,
айниқса, чекка ҳудудлардаги таълим
масканларини олий маълумотли
педагог кадрлар билан тўлдириш
ишларини давом эттириш.
4. Таълим муассасаларида
ўтказиладиган текширишларнинг
шаффофлиги ва очиқлигини
таъминлаш, шу жумладан
Интернетдаги махсус сайтни очиш.

 
Амалий чора-
тадбирлар
 
 
 

 
2022 йил
сентябрь
 
 

 
Давлат бюджети
маблағлари

 
Туман ҳокими ўринбосари
З.Умаров

 
Туман халқ таълими
бўлими Ш.Мадаминов,
 

 

Аҳоли учун кафолатланган ижтимоий кафолатларни таъминлаш, эҳтиёжманд қатламларнинг ижтимоий ҳимоясини кучайтириш  
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77

 
 
222

 
Аҳолининг муҳтож қисмини
замонавий протез-ортопедия
буюмлари ва реабилитация
воситалари билан таъминлаш
даражасини 60 фоизга етказиш

Ўзбекистон Республикаси
Президентининг “Ногиронлиги
бўлган шахсларга кўрсатилаётган
тиббий-ижтимоий хизматалар
сифатини янада яхшилаш чора-
тадбирлари тўғрисида”ги №ПҚ-5217,
Ўзбекистон Республикаси Вазирлар
Маҳкамасининг 2021 йил 1 июль
кунги “Муҳтож шахсларни протез-
ортопедия мосламалари ва
реабилитация қилишнинг техник
воситалари билан таъминлаш тартиби
тўғрисидаги”                  411-сонли
қарори.

 
Амалий чора-
тадбирлар

 
2022 йил
давомида

 
205 млн.сўм бюджет
жамғарма
маблағлари

 
Туман ҳокими ўринбосари
З.Умаров

  Туман тиббиёт бўлими
бошлиғи  А.Усманов ,
Молия бўлими
И.Джураев

 

Аҳолига кўрсатилаётган тиббий хизмат сифатини ошириш, бюджет маблағларидан самарали фойдаланиш,
тиббий хизматларни марказлаштириш ва аҳолини тиббий суғурталаш амалиётини жорий қилиш  

 
49

 
78

 
226

Марказлашган лаборатория,
стерилизация ва юқори
технологик текширувлар
тизимини  ташкил этиш.

Марказлашган лаборатория,
стерилизация ва юқори технологик
текширувлар тизимини ташкил
этишга оид чора-тадбирлар режасини
ишлаб чиқиб, тасдиқлаш.

 
Чора-тадбирлар
режаси

 
2022 йил
март

  
Туман ҳокими ўринбосари
З.Умаров

 
Туман тиббиёт бўлими
бошлиғи
А.Усманов,
 

 

Дори-дармон ва тиббий буюмлар муомаласини тартибга солиш ҳамда аҳолига арзон ва сифатли маҳсулотлар етказиб бериш тизимини такомиллаштириш  
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228

 
Дорихоналар фаолиятини
тартибга солиш

Ноқонуний фармацевтик фаолият ва
рецептсиз дори-дармон воситаларини,
жумладан кучли таъсир қилувчи дори
воситаларини сотиш тартибини
бузганлиги юзасидан жисмоний ва
юридик шахслар мурожаатлари
асосида ташкил этиладиган
тадбирларда қатнашиш ва тегишли
тартибда текширишларга руҳсат
олган ҳолда текширишлар режасига
киритиб, ўтказилган текширишлар
натижалари бўйича йиғилган
хужжатлар тўпламини ваколатли
органларга тақдим этиш

 
Норматив-ҳуқуқий
ҳужжат лойиҳаси

 
Доимий

  
Туман ҳокими ўринбосари
З.Умаров

 
Санитария эпидемиологик
осойишталик маркази
рахбари

 

Бирламчи тиббий-санитария хизматида аҳолига малакали хизмат кўрсатиш сифатини яхшилаш, соҳага ажратиладиган маблағларни ошириш  
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229

Бирламчи тиббий-санитария
хизмати муассасаларини дори
воситалари ва тиббий буюмлар
билан таъминлаш ишларини
янада яхшилаш.

Давлат бюджетидан дори воситалари
ва тиббий буюмларга ажратилган
маблағларнинг 3 баробарга
оширилишини таъминлаш. Бунда
асосий эътибор хонадонбай тиббий
профилактикани кучайтиришга
қаратилади.

Амалий чора-
тадбирлар

2022 йил
давомида

1,2 млрд. сўм
Давлат
бюджети

 Туман ҳокимининг
ўринбосари З.Умаров

 Туман тиббиёт
бирлашмаси бошлиғи
А.Усмонов, Молия
бўлими  И.Джураев  
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Хонадонбай “мақсадли”
скрининг ўтказиш чораларини
кўриш.

1. Хонадонбай “мақсадли”
скрининг асосида онкологик,
эндокринологик ва терапевтик
касалликларга чалинган беморларни
эрта босқичларда аниқлаш.
2. Аниқланган беморларни тегишлиги
бўйича ҳудуднинг ўзида
ихтисослаштирилган тиббий ёрдам
кўрсатишни ташкил этиш.

 
Амалий чора-
тадбирлар

 
2022 йил
ноябрь

 
250,0 млн. сўм
Ажратилган
маблағлар доирасида

 
 
Туман ҳокими ўринбосари
З.Умаров

Туман Соғлиқни сақлаш
бўлими
О.Муродов, Молия
бўлими бошлиғи
И.Джураев,
 

 

Ногиронлиги бўлган шахсларни қўллаб-қувватлашнинг
самарали тизимини шакллантириш, уларнинг ҳаёт сифати ва даражасини ошириш  
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87

 
 
 
244

 
Хонадонбай “мақсадли”
скрининг ўтказиш чораларини
кўриш.

 
1. Хонадонбай “мақсадли”
скрининг асосида онкологик,
эндокринологик ва терапевтик
касалликларга чалинган беморларни
эрта босқичларда аниқлаш.
2. Аниқланган беморларни тегишлиги
бўйича ҳудуднинг ўзида
ихтисослаштирилган тиббий ёрдам
кўрсатишни ташкил этиш.

 
Амалий чора-
тадбирлар

 
2022 йил
ноябрь

 
850,0 млн. сўм
Ажратилган
маблағлар доирасида

 
 Туман ҳокимининг
ўринбосари З.Умаров

Туман тиббиёт
бирлашмаси бошлиғи
А.Усмонов ,
 

 

                                                   Жисмоний тарбия ва спорт билан мунтазам шуғулланадиган фуқароларнинг сонини ошириш  
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Жисмоний тарбия ва спорт билан
мунтазам шуғулланадиган
фуқароларнинг, ўқувчи ва
талабаларнинг умумий сонини
ошириш.

1. Жисмоний тарбия ва спорт билан
мунтазам шуғулланадиган аҳолини
2022 йилда 24 фоизга чиқариш.
Бунда:
- оммавий ахборот воситалари орқали
аҳолини соғлом турмуш тарзига
ҳамда спорт билан мунтазам
шуғулланиш бўйича тарғибот
материалларини тайёрлаш.
- маҳаллаларда спорт билан
шуғулланиш учун шарт-
шароитларни яратиш, спорт
жиҳозлари билан таъминлаш;
- маҳалла, туман ва 
туманкесимларида спорт
тадбирларини ташкил қилиш.
2. Жисмоний тарбия ва спортга жалб
қилинган ёшлар улушини 32 фоизга
етказиш. Маҳаллаларда спорт билан
шуғулланувчилар учун қўшимча
имкониятлар яратиш. Бунда:
- маҳаллада ёшларнинг спорт билан
шуғулланишлари учун зарурий
инфратузилмани яратиш;
-  туман ҳудудида кенг тарқалган
оммавий спорт турлари асосида
 туман мусобақаларини ўтказиш
тизимини яратиш бўйича таклиф
тайёрлаш;
- маҳалла ёшларини спортга жалб
қилиш даражаси рейтингини
шакллантириш ҳамда мониторинги
асосида маҳаллаларда спорт билан
мунтазам шуғулланувчи ёшларни
2022 йилда 32фоизга ошириш.
3.  туманёшлари ўртасида миллий
спорт турларини оммалаштириш.
Бунда:
- миллий спорт турлари тўғрисида
дарслик ва адабиётларнинг янги
авлодинияратиш;
- таълим муассасаларида миллий
спорт турларини ўқитиш ва
мутахассислар тайёрлаш тизимини
янгилаш.
4. Жойларда оилавий спортни
рағбатлантириш ва анъанага
айлантириш.
Бунда:
- оилавий спорт билан шуғулланишни
рағбатлантириш, спорт билан
мунтазам шуғулланувчи оилаларга
қўшимча имкониятлар яратиш ва
оилавий спорт тадбирларини
ривожлантириш;
- оилавий  спорт билан шуғулланиш
учун маҳалларда, истироҳат
боғларида шароит яратиш;
- имконияти чекланган ёшлар учун
инфратузилма яратиш.

 
Амалий
чора-тадбирлар
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Вазирлар Маҳкамаси
қарори лойиҳасига
таклиф киритиш
 
 
 
 

 
2022 йил
давомида
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2022 йил
февраль
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2022 йил
май
 
 
 

 
Смета харажатлари
асосида

 
 Туман ҳокимининг
ўринбосари З.Умаров

Туризм ва спорт бош
бўлими Х.Абдуқодиров,
Маҳалла ва оилани
қўллаб-қувватлаш бўлими
М.Бекмирзаева,
 
 
 
 
Маҳалла ва оилани
қўллаб-қувватлаш бўлими
М.Бекмирзаева,
Туризм ва спорт бош
бўлими  Х.Абдуқодиров,
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Туризм ва спорт бош
бўлими (Х.Абдуқодиров),
Маҳалла ва оилани
қўллаб-қувватлаш бўлими
(М.Бекмирзаева),
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Аҳоли ўртасида соғлом турмуш
тарзини кенг тарғиб қилишни
тизимли йўлга қўйиш, аҳолига
жисмоний тарбия билан
шуғулланиши учун шароит
яратиш.

1. Риштон туманида спортнинг
оммавийлигини ошириш мақсадида
миллий спорт турлари ва халқ
ўйинлариниривожлантириш.
2 Туманнинг чекка ҳудудлари ва
қишлоқларида соғломлаштириш
ишларини янада ривожлантириш.
3. Ҳар бир барпо этиладиган “Яшил
ҳудуд”ларда югуриш, велосипедда
ҳаракатланиш учун “Саломатлик
йўлаклари” ҳамда бадминтон,
стритбол ва воркаут майдончаларини
ташкил этиш.

 
Амалий
чора-тадбирлар

 
2022 йил

 
Маҳаллий бюджет
маблағлари
 

 
 Туман ҳокимининг
ўринбосари З.Умаров

 
Туризм ва спорт бош
бўлими Х.Абдуқодиров,
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Давлат органлари ходимлари ва
аҳоли ўртасида турли оммавий
спорт тадбирларини ташкил
этиш.

1. Корхона ва ташкилотлардаги ишчи
ходимларни ва аҳолини спорт
тадбирларига жалб қилиш, улар
ўртасида мусобақалар ташкил қилиш.
2. Доимий равишда оммавий ахборот,
баннерлар ва видео роликлар орқали
таниқли спортчилар фаолиятини
ёритиб бориш.

 
Амалий
чора-тадбирлар

 
2022 йил
давомида

 
Ижрочилар
маблағлари

 
 туман ҳокимининг
ўринбосари З.Умаров

 
Туризм ва спорт бош
бўлими Х.Абдуқодиров,
  

Олимпия ва Паралимпия ҳаракатини ривожлантириш  
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Олимпия ва Паралимпия
ҳаракатини ривожлантириш.

1.  Туман чемпионати ва кубоги
мусобақалардаги эришилган
натижаларга асосан олимпия ва
паралимпия спорт турлари бўйича
Республика мусобақаларда иштирок
этиш учун  туман терма жамоасининг
асосий таркибини шакллантириш ва 
туман спортчилари иштирокини
таъминлаш.
2. Олимпия ўйинларига киритилган
жамоавий (футбол, гандбол,
баскетбол, волейбол, регби, чим
устида хоккей, бадминтон, сув спорти
турлари) ва бошқа спорт турларини
ривожлантириш.
Жамоавий ва бошқа спорт турларини
оммалаштириш мақсадида спорт
клублари ташкил этиш.
Ёшларни спорт секциялар ва
тўгаракларга фаол жалб қилиш.
Жамоавий ва бошқа спорт турлари
бўйича  туманмиллий терма
жамоасини Республика ва нуфузли
халқаро мусобақаларда иштирок
этишини таъминлаш.
3. Ёзги паралимпия спорт турларини
ривожлантириш. Бунда:
- паралимпия спортчилари орасида
соғлом турмуш тарзини янада
ривожлантиришга алоҳида эътибор
қаратиш. Хусусан, мазкур
ташаббусни халқимизнинг имконияти
чекланган вакиллари қатламида
тарғиб қилиш.
4. Ёшларни спортга жалб этиш ва
уларни қамраб олиш.
Бунда, ҳар бир туман кесимида
оммавий спорт турлари бўйича спорт
клубларини ташкил қилиш ва
жамоалар ўртасида анъанавий спорт
мусобақаларини ташкил этиш.

 
Фарғона вилояти
ҳокими қарори
 лойиҳаси
 
 
 
 
 
 
 
Амалий чора-
тадбирлар
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Медиа-режа
 
 
 
 
 
 
Амалий чора-
тадбирлар
 

 
2022 йил
давомида
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2022 йил
давомида
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2022 йил
 
 
 
 
 
 
2022 йил
 

 
Смета харажатлари
асосида
 
 
 
 
 
 
 
 
Ижрочилар
маблағлари
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ижрочилар
маблағлари
 
 
 
 
 Туман маҳаллий
бюджет маблағлари

 
 туман ҳокимининг
ўринбосари З.Умаров

Туризм ва спорт бош
бўлими Х.Абдуқодиров,
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94

  
Тумандаги барча мулкчилик
шаклидаги спорт иншоотларидан
самарали фойдаланишни ташкил
этиш. 

Тумандаги техникум, коллеж ва касб-
ҳунар мактаблари, умумтаълим
мактабларига қарашли спорт
иншоотларидан маҳаллалардаги
уюшмаган ёшларни спорт билан
мунтазам шуғулланишлари учун
беғараз фойдаланиш мақсадида
керакли барча шароитларни яратиб
бериш.

Амалий чора-
тадбирлар
 

Доимий -  туман ҳокимининг
ўринбосари З.Умаров

Туризм ва спорт бош
бўлими Х.Абдуқодиров,
Халқ таълими бўлими
Ш.Мадаминов, тумандаги
барча таълим
муассасалари рахбарлари

 

Хотин-қизларни қўллаб-қувватлаш, уларнинг жамият ҳаётидаги фаол иштирокини таъминлаш  
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 “Уй-жойга муҳтож хотин-
қизларни имтиёзли уй-жойлар
билан таъминлаш.
 

Ўзбекистон Республикаси Вазирлар
Маҳкамасининг 2021 йил 6
декабрдаги 737-сон қарорига асосан
бошпанасиз, оғир турмуш шароитига
тушиб қолган фуқароларнинг
руйҳатларини секторлар бўйича
шакллантириш.
Пенсия жамгармаси бўлими ва қарор
талаблари асосида тузилган
комиссияга тақдим этиш.
“Халқпарвар” комиссиялари билан
келишилган ҳолда комиссия қарорига
мувофиқ номзодларнинг хисоб
рақамларига уй-жой учун (субсидия)
дастлабки бадалларни тўлаб бериш.

Амалий чора-
тадбирлар

2022 йил
давомида

15,0 млрд.
сўм
Республика бюджет
маблағлари
 

Туман  ҳокими ўринбосари
М.Бекмирзаева

Тижорат банклар Маҳалла
ва оилани қўллаб-
қувватлаш бўлими 
М.Тожибоева
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Хотин-қизлар тадбиркорли-гини
ривожлантириш
 

Имтиёзли кредитлар орқали хотин-
қизлар тадбиркорлигини янги
босқичга олиб чиқиш.
аёлларга барча турдаги кредитларни
ажратиш орқали янги иш ўринларини
яратиш.
Аёллар ўртасида энг илғор бизнес
лойиҳа бўйича танлов ўтказиш ва
уларга лойиҳасини амалга оширишга
кўмаклашиш.

 
Амалий чора-
тадбирлар

 
2022 йил
давомида

 
Тижорат банк кредит
маблағлари

 
Туман ҳокими ўринбосари
М.Бекмирзаева

 
Маҳалла ва оилани
қўллаб-қувватлаш
бошқармаси 
М.Тожибоева  
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“Аёллар дафтари”ни юритиш
орқали хотин-қизлар
муаммоларини ҳал этиш

Туманда эҳтиёжманд хотин-қизлар
муаммоларини ҳал этиш, уларни
ижтимоий қўллаб-қувватлаш
мақсадида 3782 нафар хотин-қизлар
“Аёллар дафтари”га киритилиб
амалий ердам бериш. Жумладан,
1. Тоифадаги 989 нафар ижтимоий
ҳимояга муҳтож ишсиз хотин-қизлар;
2. Тоифадаги 181 нафар
тадбиркорлик қилиш истагида бўлган
эҳтиёжманд хотин-қизлар;
3. Тоифадаги 1315 нафар боқувчиси
бўлмаган эҳтиёжманд хотин-қизлар;
4. Тоифадаги 652 нафар ижтимоий
ёрдамга муҳтож I ва II гуруҳ
ногиронлиги бўлган хотин-қизлар;
5. Тоифадаги 16 нафар Уй-жойга
муҳтож эҳтиёжманд хотин-қизлар;
6. Тоифадаги 21 нафар қарамоғида
ногиронлиги бўлган фарзанди мавжуд
эҳтиёжманд хотин-қизларга моддий
ёрдам ва бошқа ёрдамлар кўрсатиш.

 
Амалий чора-
тадбирлар

 
2022 йил
февраль май

 
Махаллий бюджет
маблағлари

 
Туман ҳокими ўринбосари
М.Бекмирзаева

 
Туман Касаба уюшмалари
Ф.Ўлмасов
Маҳалла ва оилани
қўллаб-қувватлаш бўлими
М.Тожибоева
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Оғир ижтимоий вазиятга тушиб
қолган, ногиронлиги бўлган, кам
таъминланган аёлларга тиббий
хизмат кўрсатиш.
 

Туманда мураккаб жарроҳлик
амалиётига муҳтож "Аёллар
дафтари", "Ёшлар дафтари" ва
"Темир дафтар"га киритилган 14
нафар хотин-қизларга жаррохлик
амалиёт амалиёт харажатларини
қоплаб бериш.
Туманнинг чекка худудларига бориб
тиббий кўрикларни ташкил этиш, кам
таъминланган хотин-қизларни
имтиёзли даволаш бўйича чора-
тадбирларни ишлаб чиқиш.

 
Амалий чора-
тадбирлар

 
2022 йил
давомида

 
Хотин-қизларни
кўллаб қувватлаш
қўллаб-қувватлаш
давлат мақсадли
жамғармаси

 
Туман ҳокими ўринбосари
М.Бекмирзаева

 
Туман Соғлиқни сақлаш
бўлими Маҳалла ва оилани
қўллаб-қуватлаш бўлими
М.Тожибоева
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Хотин-қизларни бандлигини
таъминлаш максадида
Кооперация усулида
тадбиркорликни йўлга қўйиш

 
Аҳоли орасида Кооперация усулида
тадбиркорликни йўлга қўйиш бўйича
5 та лойиҳани амалга оширишда
амалий ва моддий ёрдам кўрсатиш.

 
Амалий чора-
тадбирлар

 
2022 йил
давомида

 
банк кредити
субсидия ва ўз
маблағлари

 
Туман ҳокими ўринбосари
М.Бекмирзаева

Туман Касаба уюшмалари
Ф.Ўлмасов
Маҳалла ва оилани
қўллаб-қувватлаш бўлими
М.Тожибоева
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Маҳаллаларда, айниқса қишлоқ
ҳудудларидаги кам таъминланган
оилалар, ижтимоий ҳимояга
муҳтож хотин-қизларнинг
томорқа ер майдонларидан
самарали фойдаланиш учун
субсидиялар ва уларнинг
бандлигини таъминлаш учун
кредитлар ажратиш тартиби
бўйича тарғибот ишларини
ташкил этиш.

Чора-тадбирлар режаси, графиклар,
маҳаллаларда тарғибот тадбирларини
олиб борадиган гуруҳларнинг
намунавий таркиблари ва тарғибот
материалларини (услубий тавсиялар,
буклетлар в.б.) тайёрлаш.
Материалларда қуйидагиларни кенг
ёритиш:
субсидия ва имтиёзли кредит
ажратиш тартиб-таомиллари;
субсидия ва имтиёзли кредитлар
ажратиладиган йўналишлар,
жумладан:
енгил конструкцияли иссиқхоналар
ўрнатиш;
суғориш воситаларини харид қилиш;
уруғликлар ва кўчатлар сотиб олиш;
қишлоқ хўжалиги кооперативларига
аъзо бўлиш;
балиқчилик, қуёнчилик,
паррандачилик, асаларичилик, мева-
сабзавотчилик, узумчилик,
тикувчилик, ҳунармандчилик ва
бошқа илғор соҳаларга
ихтисослашган қишлоқ хўжалиги
кооперативларига аъзо бўлиш.
Тайёрланган ҳужжатларни ижрога
қаратиш, график асосида
маҳаллаларда тарғибот тадбирларини
ўтказиш, уларга аҳолини, айниқса кам
таъминланган оилалар ва ижтимоий
ҳимояга муҳтож хотин-қизларни кенг
жалб этиш.
Ушбу чора-тадбирларни ўз вақтида ва
сифатли ўтказилиши устидан
мониторинг олиб бориш, ҳар ҳафта
якунида маълумотларни
умумлаштириш тизимини йўлга
қўйиш.

 
Амалий чора-
тадбирлар

 
2022 йил
Февраль март

 
-

 
Туман ҳокими ўринбосари
М.Бекмирзаева

 
Маҳалла ва оилани
қўллаб-қувватлаш бўлими
М.Тожибоева, Аҳоли
бандлигига кўмаклашиш
маркази
Ж.Рахимов ,
тумандаги тижорат
банклари,
Ўзбекистон фермер,
деҳқон хўжаликлари ва
томорқа
ер эгалари кенгаши
М.Юлдашев,
секторлар раҳбарлари

 

Ёшларга оид давлат сиёсатини такомиллаштириш  
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255

 
Ёшларни ватанга садоқат, 
мамлакатимизда амалга
оширилаётган ислоҳотларга
даҳлдорлик руҳида тарбиялашга
қаратилган чора-тадбирлар
самарадорлигини ошириш.

 
Чора-тадбирлар режаси, графиклар,
маҳаллаларда тарғибот тадбирларини
олиб борадиган гуруҳларнинг
намунавий таркиблари ва тарғибот
материалларини (услубий тавсиялар,
буклетлар в.б.) тайёрлаш.
Материалларда қуйидагиларни кенг
ёритиш:
субсидия ва имтиёзли кредит
ажратиш тартиб-таомиллари;
субсидия ва имтиёзли кредитлар
ажратиладиган йўналишлар,
жумладан:
енгил конструкцияли иссиқхоналар
ўрнатиш;
суғориш воситаларини харид қилиш;
уруғликлар ва кўчатлар сотиб олиш;
қишлоқ хўжалиги кооперативларига
аъзо бўлиш;
балиқчилик, қуёнчилик,
паррандачилик, асаларичилик, мева-
сабзавотчилик, узумчилик,
тикувчилик, ҳунармандчилик ва
бошқа илғор соҳаларга
ихтисослашган қишлоқ хўжалиги
кооперативларига аъзо бўлиш.
Тайёрланган ҳужжатларни ижрога
қаратиш, график асосида
маҳаллаларда тарғибот тадбирларини
ўтказиш, уларга аҳолини, айниқса кам
таъминланган оилалар ва ижтимоий
ҳимояга муҳтож хотин-қизларни кенг
жалб этиш.
Ушбу чора-тадбирларни ўз вақтида ва
сифатли ўтказилиши устидан
мониторинг олиб бориш, ҳар ҳафта
якунида маълумотларни
умумлаштириш тизимини йўлга
қўйиш.

 
Вазирлар Маҳкамаси
баёни

 
2022 йил
апрель-июнь

 
–

 
Туман ҳокими ўринбосари
З.Умаров

Ёшлар ишлари агентлиги
бўлими М.Алижонов,
Маданият бўлими
А.Хамдамов,  Спортни
ривожлантириш  бўлим
бошлиғи
ва бошқалар
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«Ҳар бир нуроний – беш нафар
ёшга мураббий» тамойили
асосида маҳаллаларда зиёли
нуроний оқсоқоллар ва
онахонларни тарбияси оғир,
маънавий кўмакка муҳтож,
уюшмаган, ишсиз ёшларга
бириктириш.

Маҳаллалар кесимида зиёли нуроний
оқсоқоллар ва онахонлар ҳамда
тарбияси оғир, маънавий кўмакка
муҳтож, уюшмаган, ишсиз ёшлар
рўйхатларини шакллантириш.
Зиёли нуроний оқсоқоллар ва
онахонларга тарбияси оғир, маънавий
кўмакка муҳтож, уюшмаган, ишсиз
ёшларга бириктириш, улар билан
ишлаш вазифаларини белгилаб
бериш.
 Зиёли нуроний оқсоқоллар ва
онахонлар томонидан бириктирилган
ёшларнинг мавжуд муаммолари
ҳақидаги муаммоларини тўплаш,
умумлаштириш ва мутасадди
ташкилотларга тақдим этиш
амалиётини йўлга қўйиш.
Ёшларга бириктирилган нуроний
оқсоқоллар ва онахонлар ишини
туман  Нуронийлар жамоатчилик
кенгашларида муҳокама қилиб
бориш.
Фаол нуроний оқсоқоллар ва
онахонларни рағбатлантириш бўйича
туман ҳокимига, секторлар
раҳбарларига таклифлар киритиб
бориш.

 
Амалий чора-
тадбирлар

 
2022 йил
май

 
-

 
Туман ҳокимининг
ўринбосари 
М.Бекмирзаева

Маҳалла ва оилани
қўллаб-қувватлаш, Ёшлар
ишлари агентлиги
М.Алижонов
Маънавият ва маърифат
маркази
Маданият бўлими,
Нуронийлар Жамоатчилик
Кенгашлари
 

 

 
 
67

 
 
103

 Ҳоким ва сектор раҳбарлари
томонидан ёшлар муаммоларини
ўрганиш ва уларни ҳал этишга
қаратилган “Ёшлар қабуллари”
очиқ мулоқотларини (ҳар ҳафта)
ўтказиш.
 

 
1. Ёшлар қабуллари режа графигини
ишлаб чиқиш.
2. Ёшлар қабуллари очиқ
мулоқотларини доимий ўтказиб
бориш.

  
2022 йил
ҳар хафтада

 
Ҳисоб китоблар
асосида

 
Туман ҳокими ўринбосари
З.Умаров

Туман сектор раҳбарлари,
Ёшлар ишлари агентлиги
бўлими М.Алижонов,
Туман тегишли корхона ва
ташкилот рахбарлари.

 

 
 
68

 
 
104

  
Қишлоқ хўжалиги
маҳсулотларини етиштириш ва
деҳқончилик қилиш истагида
бўлган 19 минг нафар ёшларга
янги ўзлаштирилмаган ер
майдонлари ва ғалладан бўшаган
экин ер майдонларини ажратиш
орқали уларнинг бандлигини
таъминлаш

1. “Ёшлар дафтари” киритилган ер
майдон ажратиладиган ёшлар
рўйхатини шакллантириш.
2. Ёшларга ажратиладиган ер
майдонлари рўйхатини
шакллантириш.
3. Қишлоқ хўжалиги ер
майдонларини ёшларга ажратиб
бериш.

  
2022 йил
февраль
 
 
2022 йил
февраль
май

 
Ҳисоб-китоблар
асосида

 
Туман ҳокими ўринбосари
З.Умаров
 

Қишлоқ хўжалик бўлими,
Аҳоли бандлигига
кўмаклашиш маркази
Ж.Рахимов,
Маҳалла ва оилани
қўллаб-қувваатлаш
бўлими
М.Бекмирзаева,
Ёшлар ишлари агентли
туман бўлими
М.Алижонов

 

V. МАЪНАВИЙ ТАРАҚҚИЁТНИ ТАЪМИНЛАШ ВА СОҲАНИ ЯНГИ БОСҚИЧГА ОЛИБ ЧИҚИШ  
Эзгулик ва инсонпарварлик тамойилига асосланган “Ҳаракатлар стратегиясидан – тараққиёт стратегияси сари”
ғоясини кенг тарғиб этиш орқали жамиятда соғлом дунёқараш ва бунёдкорликни умуммиллий ҳаракатга айлантириш  
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105

 
 
257

 
“Янги маънавий макон - 
маърифатли жамият барпо
этишнинг бош таянчи”
мавзусида анжуман ўтказиш.

 
1. Анжуман дастурини ишлаб чиқиш.
2. Анжуман доирасида мақоллалар
тўпламини умумлаштириш ва
услубий қўлланма сифатида чоп
этиш.
3. Тарғибот материаллари (ролик,
буклет, флаер, слайд) тайёрлаш.
4. Анжуманни ОАВларда кенг
ёритиш.

 
Чора-тадбирлар
режаси

 
2022 йил
август,
сентябрь
 

 
Белгиланган
тартибда бюджет
маблағлари
хисобидан

 
Туман ҳокимининг
ўринбосари З.Умаров

Маънавият ва маърифат
маркази туман бўлими,
Ёшлар ишлари агентлиги
бўлими М.Алижонов,
Маҳалла ва оилани
қўллаб-қувватлаш бўлими
М.Бекмирзаева,

 

 
 
70

 
 
106

 
 
258

 
Оила, таълим ташкилотлари ва
маҳаллаларда маънавий
тарбиянинг узвийлигини
таъминлаш мақсадида
“Истеъдодли ёшлар –
маърифатли жамият
бунёдкори” мавзусида кўрсатув
ва видеолавҳа тайёрлаш.

 
1. Кўрсатув дастурини тайёрлаш.
2. Кўрсатувда иштирок этувчи соҳа
мутахассислари рўйхатини тузиш.
3. Кўрсатувни тасвирга олиш ва
эфирга узатиш.
4. Олий таълимга энг кўп ўқишга
кирган ёшлар маҳалласи тўғрисида
видеолавҳа тайёрлаш.

 
Амалий чора-
тадбирлар
 

 
2022 йил
апрель,
май

 
Белгиланган
тартибда бюджет
маблағлари
хисобидан

 
Туман  ҳокимининг
ўринбосар-лари З.Умаров,
М.Бекмирзаева

Туман Халқ таълими
бўлими Ш.Мадаминов,
Касб хунар мактаблари,
Маънавият ва маърифат
маркази туман бўлими,
Ёшлар ишлари агентлиги
бўлими М.Алижонов,
Маҳалла ва оилани
қўллаб-қувватлаш бўлими

 

 
 
71

 
 
107

 
 
 

 
Ёшлар онги ва қалбида
ватанпарварлик, юртга садоқат,
миллий қадриятларни ҳурмат
қилиш ҳиссини сингдириш
мақсадида режа асосида уларни
маданий-маънавий мерос
обидаларига саёҳатларини ташкил
этиш.

 
1. Саёҳатларни уюштириш дастурини
тайёрлаш.
2. Маданий-маънавий мерос обидалар
рўйхатини шакллантириш.
3. Саёҳатларни ташкил этиш ва
ОАВларда ёритиб бориш.

 
Амалий чора-
тадбирлар

 
2022 йил
давомида

 
Белгиланган
тартибда бюджет
маблағлари
хисобидан

 
Туман ҳокимининг
ўринбосари З.Умаров

Туман Халқ таълими
бўлими Ш.Мадаминов,
Касб хунар ва Пед колеж
рахбарлари, Ёшлар
ишлари агентлиги бўлими
М.Алижонов, Маънавият
ва маърифат маркази
туман  бўлими

 

 
72

 
111

 
262

 
Туманда “Жаҳолатга қарши
маърифат” ғояси асосида
ижтимоий-маънавий муҳитни
янада яхшилаш.

1. “Маҳалла – туман – вилоят –
республика” тамойили асосида
ҳудудлар кесимидаги ижтимоий-
маънавий муҳитни оптималлаштириш
харитасини шакллантириш, бу
жараёнга замонавий ахборот-
коммуникация технологияларини
кенг жорий этиш.
2. Тарғибот-ташвиқот ишларида
аҳолининг ҳудудий, касбий ҳамда ёш
хусусиятларини ҳисобга олган ҳолда
мутаносиб, мақсадли ва мазмунли
ёндашувни шакллантириш.

 
Амалий чора-
тадбирлар

 
Йил
давомида

 
–

 
Туман ҳокимининг
ўринбосар-лари З.Умаров,

Маънавият ва маърифат
маркази туман бўлими,
Маҳалла ва оилани
қўллаб-қувватлаш бўлими
 М.Бекмирзаева,
 

 

Аҳолига ахборот-кутубхона хизматини кўрсатишни янада ривожлантириш, китобхонликни кенг оммалаштиришҳамда
“Китобсевар миллат” умуммиллий ғоясини рўёбга чиқариш  

 
73

 
113
 

 
265

Туман ахборот-кутубхона
марказини чекка қишлоқ
аҳолисини кутубхона хизматига
бўлган эҳтиёжини қондириш
мақсадида, ташкил этиладиган
мобил кутубхоналар
“Библиобус”лар учун
автотранспорт воситаларини
ажратиш.

1. Туман марказларидан узоқда
жойлашган аҳолининг китобга бўлган
талабини қондириш мақсадида
бадиий, илмий, маърифий китоблар
билан таъминланган ва замонавий
электрон ускуналар билан
жихозланган «Библиобус» (махсус
автобус) ташкил этган ҳолда хизмат
кўрсатиш йўлга қўйиш;
2. Ахолининг имконияти чекланган
тоифаларига ҳамда чекка қишлоқ
аҳолисини кутубхона хизматига
бўлган эҳтиёжини қондириш
имконияти яратиш

 
Амалий чора-
тадбирлар

 
2022 йил
давомида

 
70 млн.сўм
Маҳаллий бюджет
маблағлари
ҳисобидан
 

 
Туман ҳокимининг
ўринбосари З.Умаров

Республика Маънавият ва
маърифат маркази туман
бўлими, Маҳалла ва
оилани қўллаб-қувватлаш
бўлими, Молия бўлими 
И.Джураев, Ахборот ва
оммавий коммуникация-
лар бўлими А.Бобоев,
туман Маданият бўлими
А.Хамдамов,
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Ёш китобхон”, Китобхон ота”,
“Китобхон она” онлайн
танловларини ўтказиш

 
1. Кўрик-танловларни ўтказиш
бўйича маҳаллий ҳокимликларнинг
фармойишини қабул қилиш.
2. Ахборот-кутубхона
марказларининг ижтимоий
тармоқлардаги саҳифаларида
танловларни юқори савияда ўтказиш.

 
Амалий чора-
тадбирлар

 
2022 йил
давомида

2.5 млн.сўм
Маҳаллий бюджет
маблағлари
ҳисобидан

 
Туман ҳокимининг
ўринбосари З.Умаров

Халқ таълими бўлими
Ш.Мадаминов,

 

 
75

 
116

 Жамоат ва аҳоли гавжум
жойларда (аэропорт, темир йўл
вокзаллари, автобекатлар,
мактаблар, академик лицей ва
коллежлар, олий таълим
муассасалари) QR-кодлар
ёрдамида “BOOKLAND”
электрон китоблар тўғрисидаги
маълумотларни махсус
таблоларда жойлаштириш ва
уларни мобил қурилмаларга
юклаб олиш ва ўқиш
имкониятини яратиш

1. Электрон китоблар руйхатини
шакллантириш ва тасдиқлаш.
2. Махсуссайтга электрон китобларни
жойлаштириш.
3. Ҳарбир электрон китобни QR
штрих код билан боғлаш.
4. QR штрих кодлар наклейкасини,
электрон таблолар учун
принтфайлларини тайёрлаш.
5. Ваколатли органлардан рухсат
олган ҳолда тегишли махсус
таблоларда жойлаштириш
6. ОАВ орқали кенг эълон қилиш.
 

 
Амалий чора-
тадбирлар

 
2022 йил
давомида

 
10 млн.сўм
Маҳаллий бюджет
маблағлари
ҳисобидан
 

 
Туман ҳокимининг
ўринбосари З.Умаров

Республика Маънавият ва
маърифат маркази туман
бўлими, Маҳалла ва
оилани қўллаб-қувватлаш
бўлими, Молия бўлими 
И.Джураев, Ахборот ва
оммавий коммуникация-
лар бўлими А.Бобоев,
туман Маданият бўлими
А.Хамдамов,
 

 

Буюк аждодларимизнинг бой илмий меросини чуқур ўрганиш ва кенг тарғиб этиш  
 
 
76

 
 
118

  
Туманда ва маҳаллаларда «Уч
авлод учрашувлари» маънавий-
маърифий тадбирларни тизимли
равишда ташкил этиш.

«Уч авлод учрашувлари» маънавий-
маърифий тадбирларни тизимли
равишда ташкил этиш Концепцияси
ва намунавий чора-тадбирлар
дастурини ишлаб чиқиш.
маҳаллаларда, айниқса биринчи
навбатда чекка ва олис ҳудудларда,
қишлоқ жойларидаги маҳаллаларда
«Уч авлод учрашувлари» маънавий-
маърифий тадбирларни ташкил этиш
графигини маҳаллалар кесимида
ишлаб чиқиш ва жорий этиш.
Тадбирларга таклиф этиладиган
нуронийлар, ўрта авлод вакиллари ва
ёшлар рўйхатларини шакллантириш.
Тадбирларда кекса авлод вакиллари
томонидан ҳаёт йўли, Ватанга
муҳаббат ва садоқат, узоқ яшашнинг
сирлари, оилани мустаҳкамлаш,
фарзандлар тарбияси, меҳр-оқибатли
бўлиш, ҳаёт қийинчиликларига
сабрли бўлиш, миллий ва оилавий
қадриятлар кабиларни амалий
мисоллар орқали тушунтириб
беришларини ташкил этиш.
 Тадбирларни оммавий ахборот
воситалари орқали кенг ёритиб
бориш.

 
Амалий чора-
тадбирлар

 
2022 йил
май

 
Ҳисоб-китобларга
асосан

 
Туман ҳокимининг
ўринбосари 
М.Бекмирзаева

 
Маҳалла ва оилани
қўллаб-қувватлаш бўлими
Ёшлар ишлари агентлиги
М.Алижонов,
Маънавият ва маърифат
маркази Д.Додобоева ,
туман маданият бўлими,
Нуронийлар Жамоатчилик
Кенгаши
туман ҳокимлиги
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15 май – «Халқаро оила куни»
муносабати билан ҳамоҳанг
тарзда май ойининг иккинчи
ҳафтасида барча ҳудудларда,
айниқса қишлоқ жойларида «Оила
муқаддас» деган шиор остида
«Оилаларни мустаҳкамлаш
ҳафталиги»ни юқори савияда
ўтказиш.

15 май – «Халқаро оила куни»ни
муносиб ўтказиш бўйича тадбир
режаси ва дастурини ишлаб чиқиш
ҳамда тадбирлар материалларини
тайёрлаш.
Қуйидагиларга эътибор қаратиш:
етим болалар ва ота-она қарамоғидан
маҳрум бўлган болалар учун
маънавий-маърифий ва маданий
тадбирларни ташкил этиш;
нотинч оилалар билан манзилли
ишлар олиб бориш, ижтимоий
ҳимояга муҳтож ва кам таъминланган
оилаларга ҳар томонлама ёрдам
кўрсатиш, уларни ижтимоий қўллаб-
қувватлаш чораларини кўриш;
маданий-кўнгилочар муассасалар,
шу жумладан театр, музей, хиёбонлар
ва бошқа оилавий дам олиш
масканларига оммавий ташрифлар
уюштириш;
оилавий қадриятларни кенг тарғиб
этиш;
оила институтини мустақкамлашга
қаратилган китоблар тақдимотини
ўтказиш.
Тадбирларни ҳар бир маҳалла
кесимида ўтказиш режа-жадвалини
ишлаб чиқиш.
Тадбирларни режа-жадвал асосида
ўтказиш ва маҳаллий ҳокимликлар
томонидан зарур шароитлар яратиш.
Тадбирлар жараёнларни телевидение
ва бошқа ОАВ орқали кенг ёритиш.

 
Амалий чора-
тадбирлар

 
2022 йил
май

 
-

 
Туман ҳокимининг
ўринбосари 
М.Бекмирзаева

 
Маҳалла ва оилани
қўллаб-қувватлашбўлими
М.Тожибоева, Ёшлар
ишлари агентлиги
М.Алижонов,
Маънавият ва маърифат
маркази Д.Додобоева
 

 

Жамиятда миллатлараро тотувлик ва динлараро бағрикенглик муҳитини мустаҳкамлаш  
 
 
78

 
 
120

 
 
270

 
Миллатлараро муносабатлар
соҳасида Ўзбекистон
Республикаси давлат сиёсати
концепциясининг изчил амалга
оширилишини таъминлаш.

Жамиятда миллатлараро тотувликни
мустаҳкамлаш ва хорижий
мамлакатлар билан дўстлик
алоқаларини ривожлантиришга
қаратилган 2022-2024 йилларда
миллатлараро муносабатлар соҳасида
Ўзбекистон Республикаси давлат
сиёсати концепциясини амалга
ошириш бўйича “йўл харитаси”нинг
ижросини таъминлаш.

 
Ўзбекистон
Республика-си
Президенти қарори

 
Йил
давомида

 
Ҳисоб-китобларга
асосан

 
 туман ҳокимининг
ўринбосари З.Умаров
 

 
 Дин ишлари бўйича
қўмитанинг туман бўйича
мутахассиси
О.Мадаминов Маънавият
ва маърифат маркази
Д.Додобоева ,

 

 
79

 
121

 
271

Турли миллат ёшлари учун
қўшимча қулай шарт-шароитлар
яратиш, уларда фуқаролик
бурчини англаш, ватанпарварлик,
бағрикенгликка асосланган
миллатлараро муомала маданияти
ҳис-туйғусини мустаҳкамлаш.

Турли миллат ёшлари билан ишлаш
бўйича Вазирлар Маҳкамаси
томонидан ишлаб чиқиладиган
комплекс чора-тадбирлар дастурини
ижросини таъминлаш.

 
Вазирлар Маҳкамаси
қарори

 
Йил
давомида

 
Ҳисоб-китобларга
асосан

 
 туман ҳокимининг
ўринбосари З.Умаров
 

Ёшлар ишлари агентлиги 
туманбўлими
М.Алижонов,
Халқ таълими бўлими
Ш.Мадаминов,

 

Маданият ва санъат соҳаларини янада ривожлантириш,
маданият муассасалари ва объектларининг моддий-техника базасини яхшилаш  
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Хорижий мамлакатлар билан
дўстлик алоқаларини
ривожлантириш мақсадида
Риштон туманидаги “Ўзбек-
Тожик” дўстлик жамияти
фаолиятини такомиллаштириш

Дўстлик жамиятига раиснинг асосий
иш жойи жойлашган бинода беғараз
асосда хизмат хоналарини бериш ва
барча зарур шарт-шароитлар билан
таъминлаш.

 
Вазирлар Маҳкамаси
қарори лойиҳаси

 
2022 йил
давомида

 
Ҳисоб-китобларга
кўра

 
 туман ҳокимининг
ўринбосари З.Умаров

 
Маънавият ва маърифат
маркази Д.Додобоева,  

VI. МИЛЛИЙ МАНФААТЛАРДАН КЕЛИБ ЧИҚҚАН ҲОЛДА УМУМБАШАРИЙ МУАММОЛАРГА ЁНДАШИШ
  
Аҳоли саломатлиги ва генофондига зиён етказадиган мавжуд экологик муаммоларни бартараф этиш  
 
 
81

 
 
126

 
 
287

 
Атроф-муҳитнинг ифлосланиш
даражасини баҳолаш
механизмларини
такомиллаштириш атроф табиий
муҳитни кузатиш, унинг
ифлосланиш даражасини прогноз
қилиш, давлат экологик
назоратини доимий ахборот билан
таъминлаш, ифлослантирувчи
манбаларнинг ҳолати ва атроф-
муҳитга таъсири мониторингини
амалга ошириш.

1. Атроф-муҳит мониторинги
доирасида хўжалик юритувчи
субъектларнинг ифлослантирувчи
манбаларида намуналар олиш ва
уларни таҳлил қилиш.
2. Мониторинг натижаларини Атроф
табиий муҳит давлат
мониторингининг электрон
маълумотлар базасига киритиб
бориш.
3. Атроф табиий муҳит давлат
мониторингининг электрон
маълумотлар базаси маълумотларини
Ягона геоахборот маълумотлар
базасига киритиб бориш.

 
Атроф табиий муҳит
мониторинги
дастури

 
2022 йил
якунига
қадар

 
Тасдиқланган
харажатлар сметаси
асосида
 

 
Туман хокимининг
ўринбосари Н.Орипов

 
Экология ва атроф
муҳитни муҳофаза қилиш
инспекцияси
З.Ходжахмедов

 

 
82

 
127

 
289

Туман ҳудудида амалга
оширилаётган хўжалик ва бошқа
турдаги фаолиятнинг экологик
талабларга мувофиқлигини
белгилаш юзасидан давлат
экологик экспертизасини ўтказиш.

1. Амалга оширилаётган хўжалик ва
бошқа хил фаолиятнинг атроф-
муҳитга таъсир кўрсатиш тоифасини
аниқлаш юзасидан хатлов ўтказиш.
2. Хатлов натижалари асосида 
хўжалик юритувчи субъектларни
давлат экологик экспертизасидан
ўтказиш ва уларнинг фаолиятини
экологик талабларга
мувофиқлаштириш.

 
Тармоқ
жадвали

 
2022 йил
ноябрь

 
Давлат экологик
экспертиза-си
буюртмачи
маблағлари ҳисобдан

Туман хокими ўринбосари
Н.Орипов

Экология ва атроф
муҳитни муҳофаза қилиш
инспекцияси
З.Ходжахмедов

 

3. Хўжалик юритувчи субъектларга
берилган давлат экологик
экспертизасининг ижобий
хулосаларида белгиланган
талабларнинг бажарилишини назорат
қилиш.

 
Тармоқ
жадвали

 
Доимий

 

Экология ва атроф муҳитни муҳофаза қилиш,
туманда экологик аҳволни яхшилаш, “Яшил макон” умуммиллий лойиҳасини амалга ошириш  

 
 
83

 
 
128

 
 
290

 
“Яшил макон” умуммиллий
лойиҳаси доирасида ҳар йил
камида
348  минг туп дарахтлар экиш.

 
“Яшил макон” умуммиллий
лойиҳасини амалга ошириш.
 

 
Амалий чора-
тадбирлар

 
2022 йил
давомида
 

 
Қарорда белгиланган
маблағлар ва
молиялаштириш
манбалари доирасида

 
Туман хокими ўринбосари
Н.Орипов

Экология ва атроф
муҳитни муҳофаза қилиш
инспекцияси
З.Ходжахмедов, Қишлоқ
хўжалиги бўлими
М.Махмудов

 

 
 
 
84

 
 
 
129

 
 
 
292

Маиший чиқиндиларни
йиғишни 100 фоизга.

1. Осиё тараққиёт банки
иштирокидаги “Қаттиқ маиший
чиқиндиларни барқарор
бошқариш” лойиҳаси доирасида 2 та
махсус техникалар харид қилиш.

Лойиҳани амалга
ошириш бўйича
“Йўл харита”

2022 йил
июнь
 

60 млн сўм
(ОТБнинг имтиёзли
қарз маблағлари)

 
Туман хокими ўринбосари
Н.Орипов

Экология ва атроф
муҳитни муҳофаза қилиш
инспекцияси
З.Ходжахмедов

 

Коррупцияга мойил соҳа ва тармоқларни аниқлаш, коррупциявий омилларни бартараф этиш
тизимининг самарадорлигини ошириш, жамиятда коррупцияга нисбатан муросасиз муносабатни шакллантириш  
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Коррупцияга қарши курашиш
амалиётига тизимли превентив
чораларни кучайтириш.

 
Коррупциянинг нафақат
оқибатларини, балки сабабларини
олдиндан бартараф этиш бўйича
таъсирчан амалий чораларни ишлаб
чиқиш ва амалга ошириш.

 
Амалий чора-
тадбирлар-да
иштирок этиш

 
2022-йил
даво-мида

 
–

 Туман  прокуратураси
Адлия бўлими
М.Модиралиев  

 
 
86

 
 
131
 
 

  
Аҳоли ва давлат
хизматчиларининг коррупцияга
қарши курашиш соҳасидаги
билимларини узлуксиз ошириш
тизимини жорий қилиш.

1. “Коррупцияга қарши курашиш
виртуал академия”ни жорий этиш
орқали соҳага доир ҳуқуқий билим ва
онгни юксалтириш бўйича кенг
қамровли тизимини жорий қилиш.
2. Давлат хизматчиларини
коррупцияга қарши миллий
сертификациялаш тартибини татбиқ
этиш.

Ўзбекистон
Республикаси
Президенти қарори
лойиҳасига таклиф
бериш

 
2022 йил
апрель

 
–

  
Туман  прокуратураси
 

 

Мамлакатда янги иш ўринлари яратиш, аҳоли даромадларини ошириш
ва шу орқали 2026 йил якунига қадар камбағалликни камида 2 баробар қисқартириш  

 
 
87

 
 
132

 
 
306

 
Норасмий ишлаётган  мингга
яқин фуқароларни бандлигини
легаллаштиришга ёрдам бериш
орқали уларнинг ижтимоий
кафолат ва имтиёзлардан тўлиқ
фойдаланиш имкониятини
яратиш.

 
Яширин иқтисодиётни
қисқартиришда жамоатчилик ролини
ошириш;
норасмий секторда банд бўлган аҳоли
ўртасида ижтимоий ҳимояни
таъминлаш юзасидан тарғибот
ишларини олиб бориш;
фуқаро, ходим ва иш берувчиларнинг
меҳнат соҳасидаги мурожаатларини
“бир дарча” тамойили асосида тезкор
кўриб чиқиш механизмларини жорий
қилиш

 
 
Амалий чора-
тадбирлар режаси

 
2022 йил
давомида

 
Ҳисоб-китоблар
асосида

 
Туман ҳокимининг
биринчи ўринбосари
А.Мустафакулов

Давлат солиқ инспекцияси
Аҳоли бандлигига
кўмаклашиш маркази
Ж.Рахимов,
Иқтисодий тараққиёт ва
камбағалликни
қисқартириш бўлими
Б.Одилов,

 

 
 
88

 
 
133

  
Солиқ базасини кенгайтириш
борасида тегишли тадбирларни
амалга ошириш.

Давлат рўйхатидан ўтмасдан фаолият
кўрсатаётган фуқароларни якка
тартибдаги тадбиркор сифатида
рўйхатдан ўтказиш ва солиққа
тортиш.
Яширин цехлар, хужжатларсиз
фаолият юритаётган ҳамда
ресурслардан ноқонуний
фойдаланаётган шахсларни аниқлаш.
Фаолиятини вақтинча тўхтатиб
қўйган тадбиркорлик субъектларига
уларнинг фаолиятини тиклашга
кўмаклашиш.

 
Амалий чора-
тадбирлар режаси

 
2022 йил
давомида

 
-

 
Туман ҳокимининг
биринчи ўринбосари
А.Мустафакулов

 
Давлат солиқ инспекцияси

 

 
89

 
134

 Солиқ тўловчиларнинг
тушумларини банкка кирим
қилинишини таъминлаш
учун хўжалик юритувчи
субъектларнинг онлайн назорат-
касса машиналари ёки виртуал
касса ўрнатиш чораларини кўриш.

Солиқ тўловчиларга онлайн НКМ ёки
виртуал кассалардан ҳамда штрих-
кодлар ва рақамли маркировка
кодларини тўғри ўқишни ва
аниқлашни таъминловчи махсус
қурилмалардан фойдаланиши
юзасидан тушунтиришлар бериш
ҳамда ўрнатиш чораларини кўриш.

Амалий чора-
тадбирлар режаси 2022 йил -

 
Туман ҳокимининг
биринчи ўринбосари
А.Мустафакулов

 
Давлат солиқ инспекцияси
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90
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308

 
Иш билан банд бўлмаган хотин-
қизларни тадбиркорлик ва ўзини
ўзи банд қилиш бўйича комплекс
чора-тадбирларни амалга
ошириш.

Ҳудудларда аёллар тадбиркорлигини
ривожлантириш дастурини ишлаб
чиқиш.
Бунда:
- туманда ташкил этилган
“Ҳунармандлар маркази” орқали 50
нафар хотин-қизлар бандлигини
таъминлаш;
- хотин-қизлар тадбиркорлик
марказлари фаолиятини
такомиллаштириш, минтақавий
марказлар очиш чораларини кўриш;
- тадбиркор хотин-қизлар томонидан
ишлаб чиқарилаётган маҳсулотларни
реализация қилишга кўмаклашиш;
- хотин-қизларни тадбиркорликка
ўқитиш ва бизнесга жалб қилиш.

 
Амалий чора-
тадбирлар режаси

 
2022 йил
март

 
Ҳисоб-китоблар
асосида
 

 
Туман ҳокимининг
ўринбосарлари
А.Мустафакулов,
М.Бекмирзаева

Аҳоли бандлигига
кўмаклашиш маркази
 Ж.Рахимов,
Давлат солиқ инспекцияси
Тадбиркорликка
кўмаклашиш маркази,
“Ҳунарманд” уюшмаси
Б.Юнусов
Маҳалла ва оилани
қўллаб-қуватлаш бўлими
М.Тожибоева
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91

 
 
136

 
 
310

 
 
Ҳунармандчилик фаолиятини
ривожлантириш.

Аҳолини ҳунармандчиликка жалб
қилиш тизимини такомиллаштириш
ва ҳунармандчиликни
ривожлантириш бўйича амалга
оширилаётган ислоҳотларни изчил
давом эттириш;
ташқи ва ички бозорларда
ҳунармандчилик маҳсулотлари
савдосини ривожлантириш, соҳа учун
зарур бўлган хом-ашё базасини
мустаҳкамлаш ва “уста-шогирд”
муносабатларини
рағбатлантиришнинг яхлит тизимини
яратиш;
ҳунармандчилик фаолияти
субъектларини молиявий қўллаб-
қувватлаш ишларини янада
такомиллаштириш ва уларга қўшимча
қулайликлар яратиш орқали янги иш
ўринларини ташкил этиш;
“уста-шогирд” мактаблари
битирувчиларининг мустақил
фаолиятини ташкил этишига ҳар
томонлама кўмаклашиш, жумладан 
уларни асбоб-ускуналар ва жиҳозлар
билан таъминлаш бўйича қўшимча
енгилликлар яратиш;
ҳар бир туман ва шаҳарда, шу
жумладан ихтисослашган
маҳаллаларда ҳунармандчиликнинг
“драйвер” йўналишларини
ривожлантириш ҳамда соҳада
кооперация ва кластерлар
фаолиятини жонлантириш;
тижорат банклари томонидан олдинги
йилларда ҳунармандларга ажратилган
имтиёзли кредитларнинг сўндирилган
қисмини фақат ҳунармандчилик
лойиҳаларини молиялаштиришга
қайта йўналтириб бориш;
ҳунарманд ўз фаолиятини бошлаши
учун керак бўлган асбоб-ускуна,
меҳнат қуролларини харид қилиш
учун субсидиялар ажратиш
тартибини белгилаш;
ҳудудларда намунавий типдаги
ҳунармандчилик маҳсулотлари савдо
павильонлари ташкил қилиш қилиш.

 
 
Амалий чора-
тадбирлар режаси

 
 
2022 йил
февраль

 
1,5 млрд.сўм
Банк кредитлари

 
Туман хокимининг
биринчи ўринбосари 
А.Мустафакулов

 
Тадбиркорликка
кўмаклашиш маркази,
“Ҳунарманд” уюшмаси
Б.Юнусов
Молия бўлими
И.Джураев
Давлат солиқ инспекцияси
З.Мирзаев
Аҳоли бандлигига
кўмаклашиш маркази
Ж.Рахимов,
Тижорат банклари
рахбарлари

 

                               Хавфсиз, тартибли ва қонуний меҳнат миграциясини таъминлашҳамда самарали миграция сиёсатини юритиш  
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92

 
137

 
312

 
Хорижий давлатларда ишлаш
истагида бўлган фуқарони касб-
ҳунар ва хорижий тилларга
ўқитишни амалга ошириш.

1. Хорижий давлатларнинг меҳнат
бозори эҳтиёжларини ўрганиш, энг
кўп талаб этиладиган касбий
мутахассисликларни аниқлаш ва
фуқароларни ушбу
мутахассисликларга йўналтириш
бўйича чора-тадбирлар ишлаб чиқиш.

 
Амалий чора-
тадбирлар

 
2022йил
август
 

 
Ижрочилар
маблағлари

 
Туман  ҳокимининг
биринчи ўринбосари
А.Мустафакулов

 
Аҳоли бандлигига
кўмаклашиш маркази
Ж.Рахимов  

2. туман даражаси кесимидаги касб-
ҳунарга ва хорижий тилларга ўқитиш
чора-тадбирлар режасини ташқи
меҳнат миграциясига юбориш
дастури доирасида тасдиқлаш.
Бунда:
- “Ишга марҳамат” мономарказлари;
- касб-ҳунарга ўқитиш марказлари;
- қурилиш соҳаси малакали
мутахассисларини тайёрлаш
марказлари;
- қисқа муддатли касб-ҳунарга
ўқитиш курслари;
- касб-ҳунарга ўқитиш масканлари;
- турли вазирлик ва идоралар ҳамда
нодавлат таълим
муассасалариқувватлари ва
имкониятларидан самарали
фойдаланиш чораларини кўриш.

 
Давлат буюртмаси

 
2022 йил
давомида

 
–

 

 3. Хорижда ишлаш истагида бўлган
фуқароларни касб-ҳунарга ва
хорижий тилларга ўқитишни
ташкил этиш.
Бунда:
- 100 нафар фуқароларни ўқитиш.
- 2022 йилда 15 касбга ўқиган
фуқароларга хорижий тиллар ёки
касб бўйича малака имтиҳонларини
топшириш, йўл чиптасини харид
қилиш, ривожланган давлатларда
меҳнат фаолиятини амалга ошириш
учун “ишчи виза”ни
расмийлаштириш билан боғлиқ
харажатлари учун компенсация
тўлаш.

 
“Йўл харитаси”

 
2022 йил
давомида

Бандликка
кўмаклашиш давлат
жамғармаси,
Хорижда меҳнат
фаолиятини амалга
оширувчи
фуқароларни қўллаб-
қувватлаш
жамғармаси
маблағлари
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93

 
 
139

 
 
314

 
Меҳнат миграциясидан қайтиб
келган фуқаролар бандлигини
таъминлаш ва реинтеграция
қилиш чораларини кўриш, “Ўз
келажагимга ўзим инвестор”
лойиҳасини самарали амалга
ошириш.

1. Хориждан қайтган фуқаролар касб
ва кўникмалари бўйича ўрганишлар
олиб бориш, уларнинг бандлигини
таъминлаш, касб ва кўникмаларга
қайта тайёрлашга эҳтиёж,
тадбиркорликка жалб этиш
имкониятларини кўриб чиқиб,
манзилли дастурлар тайёрлаш.
Хориждан қайтган фуқароларга
кўрсатилаётган хизматлар кўламини
танқидий кўриб чиқиш, самарали
кўмак кўрсатиш тизимини яратиш.

 
Амалий чора-
тадбирлар
 
 
 
 
 

 
2022 йил
ноябрь
 

 
–

 
Туман  ҳокимининг
биринчи ўринбосари
А.Мустафакулов
 
 

Аҳоли бандлигига
кўмаклашиш маркази
Ж.Рахимов,
Иқтисодий тараққиёт ва
камбағалликни
қисқартириш бўлими
Б.Одилов,
Инвестициялар ва ташқи
савдо бўлими Б.Рўзалиев,
Молия бўлими И.Джураев

 

 2. “Янги иш ўринларини ташкил этиш
ва аҳоли бандлигига кўмаклашиш
бўйича давлат дастури” доирасида:
- хориждан қайтган фуқароларни
манзилли ишга жойлаштириш;
- касб-ҳунарга ўқитиш орқали қайта
тайёрлаш;
- тадбиркорлик фаолиятига жалб
этиш чораларини кўзда тутиш.

 
Туман ҳокими
қарори

 
2022 йил
февраль

 
–

 

 3. Тасдиқланган дастур асосида
хориждан қайтган фуқароларни
доимий ва вақтинчалик иш
ўринларига ишга жойлаштириш,
касбга ўқитиш ҳамда тадбиркорликка
жалб қилиш.
- “Ўз келажагимга ўзим
инвестор”лойиҳаси доирасида
хорижда ишлаб келган ва ватанида
тадбиркорлик қилмоқчи бўлган
фуқароларни қўллаб-қувватлаш
тизимини яратиш.
Бунда камида 60 нафар тадбиркорлар
ўз фаолиятини бошлаши учун уларга
бўш бино-иншоотлар ажратилишида,
муҳандислик-коммуникация
тармоқларига уланишга, кредит
маблағлари олишига кўмаклашиш,
ёлланма ишчиларнинг касбий
малакасини ошириш ва бошқа
масалаларда ёрдам бериш.

 
Амалга
ошириладиган
ишлар йўл харитаси

 
2022 йил
давомида

 
Бандликка
кўмаклашиш давлат
жамғармаси,
Тадбиркор-лик
фаолиятини қўллаб-
қувватлаш давлат
жамғармаси

 

Пандемияларга қарши курашиш ишларининг самарадорлигини ошириш  
 
94

 
140

 
320

Коронавирус инфекциясига қарши
ишлаб чиқилган ва янги авлод
маҳаллий вакциналар билан
коронавирус касалликни олдини
олиш мақсадида эмлаш ишларини
олиб бориш.

Коронавирус инфекциясига қарши
қўлланилаётган ва биотехнологик йўл
билан коронавирус инфекциясига
қарши  яратилган янги авлод
маҳаллий вакциналар билан эмлаш
ишларини давом эттириш.

 
Вилоят хокимлиги
карори

 
2022йил
март-апрел

Давлат илмий
дастурлари
доирасида
ажратилган
маблағлар хисобидан

 
Туман ҳокимининг
ўринбосари З.Умаров

Туман тиббиёт бўлими
Санитария-эпидемиологик
осойишталик
ва жамоат саломатлиги
бўлими
 

 

 
 
95

 
 
141

 
 
322

 
Касалликларни енгиш учун
хорижий давлатлар ва халқаро
ташкилотлар билан билим
тажрибаларини алмашиш ваўзаро
ҳамкорликни кучайтириш.
 

 
Беморларни даволаш бўйича олган
билим ва кўникмалари тўғрисида
телемедицина орқали олиб бораётган
мулоқотларни кенгайтириш, халқаро
тажрибалар ва тавсияларни фаол
жорий этиш.

 
Амалий чора-
тадбирлар

 
2022 йил
давомида

 
–

 
Туман хокимининг
ўринбосари З.Умаров

Туман тиббиёт бўлими,
 Санитария-эпидемиологик
осойишталик
ва жамоат саломатлиги
бўлими
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VII. МАМЛАКАТИМИЗ ХАВФСИЗЛИГИ ВА МУДОФАА САЛОҲИЯТИНИ КУЧАЙТИРИШ,
ОЧИҚ, ПРАГМАТИК ВА ФАОЛ ТАШҚИ СИЁСАТ ОЛИБ БОРИШ  

Фуқароларнинг ахборот олиш ва тарқатиш эркинлиги борасидаги ҳуқуқларини янада мустаҳкамлаш  
 
 
96

 
 
142

 
 
325

 
Фуқароларнинг ахборот
коммуникация воситаларидан
фойдаланиш маданиятини
ошириш.

 
1. Турли ёш тоифаси учун
мўлжалланган ўқув курслари ҳамда
онлайн дастурларни оммалаштириш.
2. Халқ таълими ва профессионал
таълим тизимининг тегишли 
дарсликларига медиа саводхонлик
бўйича мавзуларни жорий қилиш.

 
Амалий
чора тадбирлар

 
2022 йил
сентябрь

 
Ҳисоб-китобларга
кўра

 
Туман ҳокимининг
ўринбосари З.Умаров

Ахборот ва оммавий
коммуникация-бўлими
А.Бобоев,
Халқ таълими бўлими
Ш.Мадаминов,
 

 

Давлатнинг мудофаа қобилиятини янада мустаҳкамлаш, Қуролли Кучларнинг жанговар шайлигини, унинг имкониятлари ва қобилиятини кучайтириш  
 
97

 
143

 
329

Мамлакат ҳарбий хавфсизлигини
таъминлаш ва мудофаа
салоҳиятини мустаҳкамлаш
борасидаги қонунчилик
ҳужжатларини
такомиллаштиришга таклифлар
бериш.

 
Ўзбекистон Республикасининг
“Сафарбарлик тайёргарлиги ва
сафарбарлик тўғрисида”ги қонуни
лойиҳасини ишлаб чиқиш.

 
Қонун лойиҳаси

 
2022 йил
ноябрь

 
–

 
Туман ҳокимлиги бош
юристи А.Тожиматов

 
Мудофаа бўлими
 

 

                           

 

2022 йилда Давлат дастури тадбирларини амалга оширишнинг жами харажатлари:

 

2,280 трлн сўм ва 168,7 млн АҚШ доллари, шундан:

 

Давлат бюджети ва Маҳаллий бюджет маблағалри
 
Давлат мақсадли жамғармалари маблағлари
 
Тижорат банк кредит маблағлари

45,1 млрд.сўм
 
      0,3  млрд.сўм
 
      257,3 млрд.сўм

 

 
Ижрочи ва лойиҳа ташаббускорлари маблағлари 
 
Тўғридан-тўғри хорижий инвестиция маблағлари                

     
       1987,3
млрд.сўм
 
173,7 млн АҚШ
доллар
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